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Rīgā 

 

STATISTIKAS PADOMES SANĀKSMES PROTOKOLS 

Nr. 4/2025 

Rīgā                                2025.gada18. decembris 

 Statistikas padomes protokols sastādīts saskaņā ar Statistikas padomes nolikuma 11. punktu 

un 13.1. apakšpunktu. 

Sanāksmē piedalās šādi Statistikas padomes (turpmāk – Padome) locekļi un pieaicinātās 

personas: 

1. Sanāksmi vada: 
 

Padomes priekšsēdētājs  R.Lapiņš - Centrālās statistikas pārvaldes (Pārvalde) pārstāvis 

(aizvieto N.Tālers). 

 

Sanāksmē piedalās  

Padomes locekļi: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sanāksmē nepiedalās 

Padomes locekļi: 

 

 

 

 

 

Citi pieaicinātie: 

 

 

Pieaicinātie Pārvaldes 

nodarbinātie: 

 

 

A. Ose - Latvijas Bankas pārstāve; 

N. Ozols -  Ekonomikas ministrijas pārstāvis (aizvieto Irita Kornete-

Līva); 

S. Siliņa - Labklājības ministrijas pārstāve;  

A. Baumanis -  Augstākās izglītības padomes pārstāvis; 

B. Sloka - Latvijas Statistiķu asociācijas pārstāve; 

J.Hermanis – Latvijas Darba devēju konfederācijas pārstāvis; 

V. Vesperis - Valsts kancelejas pārstāvis; 

A. Grīnfelde -   Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības pārstāve 

(aizvieto L.Romele). 

 

 

K. Zvirbulis - Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kameras pārstāvis; 

J.Upenieks – Latvijas Pašvaldību savienības pārstāvis; 

S. Maže - Zemkopības ministrijas pārstāve; 

D.Melnalksnis - Viedās administrācijas un reģionālās attīstības 

ministrijas pārstāvis. 

 

 

Anete Neilande (Latvijas Darba devēju konfederācijas pārstāvis). 

 

 

U.Ainārs - Pārvaldes pārstāvis; 

G.Ozola – Pārvaldes pārstāve. 

 



 

Ņemot vērā, ka nav padomes locekļu vairākuma, tiek noturēta informatīva sanāksme. 

 

Darba kārtība:  

1. Ziņojums par gada rezultātiem (ziņo: SP locekļi. Ziņojums līdz 15 min) 

1.1.NAP vidusposma ziņojums un tā iztrūkstošie rādītāji/indikatori (ziņo 

V.Vesperis, Valsts Kanceleja) 

1.2 Aktuālais Latvijas Bankā datu un statistikas jomās (ziņo A.Ose, Latvijas banka) 

1.3 Pieredze par arodbiedrības biedru un darba koplīgumu statistiku (ziņo 

L.Romele, LBAS) 

2. Statistikas padomes stratēģiskais darbības plāns 2026. gadam (ziņo N.Tālers (CSP))  

3. Dažādi 

 

Sanāksmi sāk plkst. 15:00 

Sanāksmes norise tiek ierakstīta ar audio ierakstu. Sanāksmes protokols pieejams tīmekļa vietnē: 

www.csp.gov.lv/statistikaspadome. 

 

1. Ziņojums par gada rezultātiem 

1.1. NAP vidusposma ziņojums un iztrūkstošie rādītāji/indikatori 

• V. Vesperis informē par Nacionālā attīstības plāna vidusposma izvērtējumu, norādot uz 

galvenajiem izaicinājumiem datu pieejamībā un atsevišķu indikatoru trūkumu. 

• Apspriesta Nacionālā attīstības plāna rādītāju un indikatoru pilnveide, īpaši aizstājot 

iztrūkstošos un neregulāri pieejamos rādītājus. 

Pielikums Nr. 1 – Prezentācija “Vkanc_20251218_NAP2027_SP.pdf” 

 

1.2. Aktualitātes Latvijas Bankas datu un statistikas jomā 

• A.Ose sniedz pārskatu par aktuālajām norisēm datu pārvaldībā, statistikas attīstībā un 

sadarbību ar citām institūcijām. 

• Aktualizēta sadarbības stiprināšana starp CSP, Latvijas Banku un nozaru institūcijām datu 

un statistikas jomā. 

Pielikums Nr. 2 – Prezentācija “2025-12m-18 - Latvijas Banka - aktuālais datu un statistikas 

jomā.pdf” 

 

1.3. Pieredze par arodbiedrību biedru un darba koplīgumu statistiku 

• L. Romele iepazīstina ar arodbiedrību apkopoto statistiku, uzsverot darba koplīgumu datu 

nozīmi un nepieciešamību pēc regulārākas statistikas. 

• Norādīta darba koplīgumu statistikas nozīme un nepieciešamība nodrošināt biežāku un 

aktuālāku datu pieejamību politikas veidošanai. 

2. Protokolē: 
 

A. Svārupa-Lūse - Pārvaldes pārstāve. 

http://www.csp.gov.lv/statistikaspadome


 

Vienojas: Ziņojumus pieņemt zināšanai un CSP organizēt sanāksmi, pieaicinot LBAS, LDDK, 

EM, LM par darba koplīgumu statistikas nodrošināšanu. 

Pielikums Nr. 3 – Prezentācija “LBAS_Statistika_2025.pdf” 

 

2. Statistikas padomes stratēģiskais darbības plāns 2026. gadam 

2.1. N.Tālers iepazīstina ar Statistikas padomes stratēģisko darbības plānu 2026. gadam 

galvenajiem virzieniem un prioritātēm. 

 

2.2. Uzsvērta administratīvo datu plašāka izmantošana un datu sniedzēju administratīvā sloga 

mazināšana. 

 

Vienojas: Atbalstīt piedāvāto stratēģisko darbības plānu 2026. gadam ar izdiskutētajām izmaiņām. 

Sekretariātam nosūtīt aktuālo versiju padomes locekļiem. 

 

Pielikums Nr.4 - “SP_plans_20226.docx” 

 

3. Dažādi 

3.1. Atgādināts par Oficiālās statistikas programmas apstiprināšanu uz trijiem gadiem, 

turpmākajos gados veicot grozījumus, ja tādi būs nepieciešami. CSP organizēs nepieciešamo 

grozījumu apzināšanas procesu maijā. Tiks apzināts arī Statistikas padomes locekļu viedoklis. 

Tāpat arī padomes locekļi tiks elektroniski informēti, ja tiks virzīti steidzami programmas 

grozījumi. 

 

Vienojas: Pieņemt zināšanai diskusijā paustos viedokļus. Turpināt darbu pie statistikas rādītāju 

pilnveides, administratīvo datu izmantošanas un datu pieejamības uzlabošanas, ievērojot Oficiālās 

statistikas programmas ietvaru. 

 

3.2. N.Tālers informē, ka  lai informētu sabiedrību un valsts pārvaldi par pārmaiņām un 

uzlabojumiem CSP, tiesību aktu portālā saskaņošanā nodos “Informatīvais ziņojums par Centrālās 

statistikas pārvaldes īstenotajām pārmaiņām un turpmāko attīstību”.  

 

Vienojas:  pieņemt zināšanai sniegto informāciju. Statistikas padomes locekļi aicinātie iepazīties 

un sniegt viedokli saskaņošanas procesā.  

 

 

Sanāksmi slēdz plkst. 17:00.  

 

 

Padomes priekšsēdētājs                 R. Lapiņš (N.Tālers) 

 

 

Sanāksmes sekretārs        A.Svārupa-Lūse 

 

 

 



 

Šis dokuments ir parakstīts ar drošu elektronisko parakstu un satur laika zīmogu 
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