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JUsu uznémuma sniegto datu nepiecieSamiba

JUsu uznémuma dati sniedz batisku ieguldijumu informacijas sagatavoSana par
darba tirgus raditajiem - aiznemto un brivo darbvietu skaitu, atalgojumu un
paréjam darbaspéka izmaksam, nostradatajam stundam, sadalijuma pa visam
tautsaimniecibas nozarém un sektoriem. Darbaspéka izmaksu raditaji tiek
izmantoti inflacijas un darbaspéka tirgus dinamikas procesu analizei.

Kopsavilkuma datus savu funkciju veikSanai izmanto Latvijas valsts un
pasvaldibu institlicijas, Latvijas Banka, Eiropas Savienibas institicijas,
starptautiskas organizacijas un citi datu lietotaji darba tirgus procesu analizei,
jaunu darbvietu radiSanas procesa, ligumu slégsana ar jauniem darbiniekiem
un citiem meérkiem. Pieméram, datus par vidéjo méneSa darba samaksu un
darbaspéka izmaksu indeksiem Labklajibas ministrija izmanto minimalas darba
algas aprékiniem, darba devéji - savu darbinieku atalgojuma ikgadgjai
parskatisanai, atalgojuma noteikSanai arvalstniekiem, kurus vélas nodarbinat
sava uznémuma, ka arl dazados projektos ar darbaspéku saistitu izmaksu
indeksacijai. Ekonomikas ministrija gatavo regularus zinojumus par
tautsaimniecibas attistibu un darba tirgus attistibas prognozém.

Tiesiskais pamatojums

B Padomes Regula (EK) Nr. 1165/98 (1998. gada 19. maijs) par istermina
statistiku.

B Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 450/2003 (2003. gada
27. februaris) par darbaspéka izmaksu indeksu.

B Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 453/2008 ( 2008. gada
23. aprilis) attieciba uz ceturksna statistiku par brivajam darbvietam
Kopiena.

B Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2019/2152 (2019. gada
27. novembris) par Eiropas uznémeéjdarbibas statistiku.



B Latvijas normativie akti, kas nosaka atalgojuma noteikSanas

metodologiju atseviSkam nodarbinato grupam, ari arvalstniekiem, kur
tiek izmantota vidéja ménesa darba samaksa.

Administrativo datu izmantosana
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4 Administrativie dati tiek ieglti no Valsts ienémumu dienesta (VID)
: iesniegtajiem darba dev€&ju zinojumiem par darba néméjiem:

A

>

valsts socialas apdrosinasanas obligatajam iemaksam no darba néméju
darba ienakumiem, iedzivotaju ienakuma nodokli un uznémeéjdarbibas
riska valsts nodevu parskata ménesi;

sezonas laukstradnieku ienakuma nodokla maksataju darba
ienakumiem;

no mikrouznémumu nodokla deklaracijam.

Administrativo datu izmantoSanas iespéjas statistisko raditaju aprékiniem ir
atkarigas no uznémumu lieluma un saimnieciskas darbibas veida. Uznémumu,
ar nodarbinato skaitu no 1 Iidz 9, dati tiek aprékinati izmantojot tikai VID
informaciju, uznémumu ar nodarbinato skaitu 10 un vairak - izmantojot gan
pieejamo VID informaciju, gan statistisko parskatu (2-darbs, 2-darbs (isa), 2-
darbs-pasvaldibas) datus. Izmantot tikai VID datus statistisko raditaju
ieglsanai nav iesp&jams, jo

darba ienakumi, kas tiek deklaréti VID parskatos, neatbilst
statistiskajai darba samaksas definicijai, jo tie ietver ne tikai darba
samaksu, bet ari citus ienakumus, no kuriem aprékina socialas
apdrosSinasanas iemaksas un algas nodokli;

darba ienakumi VID parskatos netiek deklareti atseviski pa
sastavdalam, ka to prasa ES regulas, t.i., netiek nodrosinats atseviski
sadalijums regularaja un neregularaja darba samaksa, samaksa par
nenostradatajam dienam (atvalinajumiem, brivdienam), slimibas lapu
apmaksa;

VID nav pieejama ceturkSna informacija par paréjam darbaspéka
izmaksam (brivpratigas socialas apdrosinasanas iemaksas (veselibas,
dzivibas, papildu pensijas u.c.)), darba devéja izmaksatajiem
pabalstiem, ka ar darba samaksu natidra (mobilo telefonu,
édinasanas, transporta apmaksa un citi labumi, ko nodroSina darba
devéjs saviem darbiniekiem);

VID datos nav informacijas, kuru CSP izmanto vidéjas darba samaksas
aprékiniem: apmaksatas stundas, nemot véra apmaksatas
prombutnes, apmaksatos atvalinajumus, brivdienas, darba devé€ja
apmaksato slimibas laiku sadalijuma pa darbinieku slodzém.

Apsekojuma izlase

Apsekojuma ieklauj:

izlases veida uznémumus ar nodarbinato skaitu no 10 lidz 99.



Datu publicéSana
y} m Oficialas statistikas portala:

B Dati par nodarbinato skaita, nostradato stundu un aprekinatas bruto
darba samaksas indeksiem un to parmainam

Rupnieciba
Buvnieciba

Tirdznieciba un pakalpojumos

Darbaspéeka izmaksu raditaji

Dati_par aiznemtajam un brivajam darbvietam, ka ari_brivo
darbvietu ipatsvaru

Dati par vidéjo meénesa darba samaksu

m ES Statistikas biroja (Eurostat) datubazes:

ec.europa.eu/eurostat/data/database?node code=sts inlb g

ec.europa.eu/eurostat/data/database?node code=Ic Ici r2 g

ec.europa.eu/eurostat/data/database?node code=jvs g nace2

B Datu vizualizacijas riks Eurostat majaslapa

Galvenie datu lietotaji

’/} B Ekonomikas ministrija

4

m Latvijas Banka

B Centralas statistikas parvaldes (CSP) un Eurostat datubazés publicétos
raditajus savu funkciju veikSanai izmanto starptautiskas organizacijas, kuru
dalibvalsts ir Latvija vai ar kuram ir noslégti ligumi par datu apmainu:

Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (OECD)
Eiropas Centrala banka (ECB)

Starptautiskais Valitas fonds (IMF)

Apvienoto Naciju Organizacija (UN) un tas agentiira

Starptautiska Darba organizacija (ILO)


https://stat.gov.lv/lv/meklet?Search=%22%22&DataSource=%22data%22&Themes=%222491%22
https://stat.gov.lv/lv/meklet?Search=%22%22&DataSource=%22data%22&Themes=%225053%22
https://stat.gov.lv/lv/meklet?Search=%22%22&DataSource=%22data%22&Themes=%225054%22
https://stat.gov.lv/lv/meklet?Search=%22%22&DataSource=%22data%22&Themes=%222331%22
https://stat.gov.lv/lv/meklet?Search=%22%22&DataSource=%22data%22&Themes=%222332%22
https://stat.gov.lv/lv/meklet?Search=%22%22&DataSource=%22data%22&Themes=%222332%22
http://data1.csb.gov.lv/pxweb/lv/sociala/sociala__dsamaksa__ikgad/?tablelist=true
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database?node_code=sts_inlb_q
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database?node_code=lc_lci_r2_q
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database?node_code=jvs_q_nace2
https://ec.europa.eu/eurostat/cache/scoreboards/BSP/
file://///cspdom.lv/Enterprise/SMKD/!ApmainasFaili/Veidlapas/Veidlapu_apraksti/!Apraksti_2021/Darba%20samaksa/em.gov.lv/lv/ekonomikas_attistiba/aktuala_statistika/
file://///cspdom.lv/Enterprise/SMKD/!ApmainasFaili/Veidlapas/Veidlapu_apraksti/!Apraksti_2021/Darba%20samaksa/makroekonomika.lv/tautsaimniecibas-raditaji
file://///cspdom.lv/Enterprise/SMKD/!ApmainasFaili/Veidlapas/Veidlapu_apraksti/!Apraksti_2021/Darba%20samaksa/data.oecd.org/earnwage/average-wages.htm
https://www.ecb.europa.eu/stats/macroeconomic_and_sectoral/labour_markets/html/index.en.html
https://www.imf.org/en/Data#data
http://data.un.org/
https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
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