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Prieksvards

Godatais lasitaj!

Dati un informacija ir misu sabiedribas ikdienas vértiba. Statistikas loma, it ipasi misdienas, ir |oti svariga. Globalizacija,
cilvéku mobilitate, vides parmainas, pétnieciba un IKT attistiba - jaunu indikatoru nepiecieSamiba valdibas stratégisko
meérku uzraudzibai nosaka nepartrauktu attistibu statistikas nodrosinasanai. Statistikas razosana paveras jaunas iespé&jas
un izaicinajumi aktualu tehnologisko risinajumu lietoSana, zinasanu ietilpigu metozu izstradé globalas ekonomikas
procesu novértésanai, jaunu datu avotu izmantosana, kas lauj samazinat respondentu slogu. CSP ka galvenajai oficialas
statistikas sistémas koordin&josajai institlcijai ir javeic milzigs darbs, lai, uzturot sagatavotas statistiskas informacijas
objektivitati un kvalitati, panaktu So datu atbilstibu sabiedribas vajadzibam un nodrosinatu konfidencialitati, aktualizétu
datu ieguves un apstrades metodologiju.

CSP ka Eiropas statistikas sistémas dalibniecei ir saistosi tas mérki un uzdevumi, tapéc meés kopa ar citam dalibvalstim
turpinam darbu Vision 2020 ievieSanas projektos, lai nodroSinatu arvien kvalitativaku, saskanotaku, salidzinamaku un
straujajam vides parmainam atbilstoSaku statistiku.

Aktivi stradajam, lai uzlabotu statistikas izplatiSanu un sazinu ar respondentiem, izmantojam dazadus socialos medijus,
lai sniegtu informaciju par jaunakajiem statistikas datiem.

Atbilstosi lietotaju vajadzibam un CSP pieskirta finanséjuma iespéjam paplasinam statistikas datu klastu un detalizacijas
l[imeni, veicot ari eksperimentalas statistikas aprekinus, tajos izmantojot jaunus datu avotus un metodes.

Lai sekmigi darbotos mainigaja vidé un celtu darba efektivitati, turpinam attistit uz procesiem orientétas statistikas
razoSanu. Veicam aktivitates datu lietotaju mainigo vajadzibu nodroSinasanai, standartizacijas un kvalitates nepartrauktai
paaugstinasanai, informacijas tehnologiju infrastruktliras attistibai, ka ari citus uzdevumus iestades stratégisko mérku
sasniegSanai.

Izsaku pateicibu respondentiem, sadarbibas partneriem, ka ari misu kolektivam par radosu pieeju iestades uzdevumu

izpildé.
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CSP éka
Lac¢plésa iela 1, Riga

Vizija, misija, pamatvertibas un
darbibas virzieni

CSP darbibas mérkis, ievérojot starptautiski atzitus principus, nodrosinat
oficialo statistiku par sabiedriba notiekosajam ekonomiskajam,
demografiskajam un socialajam paradibam un procesiem, ka ari par vidi, un
koordinét oficialas statistikas nodrosinasanas sistémas attistibas procesus.

Oficialo statistiku nodrosina, lai sasniegtu kadu no Sadiem mérkiem:

normativo aktu vai attistibas planosanas dokumentu izstrade, ieviesana,
uzraudziba vai novértésana vai attistibas scenariju vai prognozu izstrade;

normativajos aktos noteikto valsts instituciju funkciju izpilde, iznemot
privatpersonu kontroléSanas, uzraudzibas vai sodisanas funkciju izpildi;

sabiedribas vispusiga informé&sana.

CSP darbibas misija ir nodrosinat statistiskas informacijas lietotajus ar
neatkarigu augstas kvalitates oficialo statistiku IEmumu pienemsanai,
pétniecibai un diskusijam.

CSP vizija — moderna, inovativa statistikas iestade, kas ir lidere kvalitativas
statistikas nodrosinasanas joma valsti.

CSP perosnals ir motivéts, apveltits ar nepiecieSamajam kompetencém un
atbilstoSam prasmém un zindSanam, uz rezultatu orientéts, spé&jigs ieviest
inovativus risinajumus.

CSP sava darbiba balstas uz $adam pamatvértibam - zinasanas, sadarbiba,
atklatiba, tiesiskums un atbildiba.

Musu pamatvértiba ir izglitots, profesionals, godigs un uzticams personals, ko
raksturo augsta saskarsmes kultiira un tiekSanas uz kvalitativu darba
rezultatu.



Statistikas nodrosinasana un uz procesiem orientétas statistikas raZzoSanas
attistiba.

Statistikas datu pieejamibas attistiba, ievieSot inovativus risinajumus.

CSP statistisko datu vaksanas, apstrades un izplatiSsanas informacijas sistému
modernizacija.

Oficialas statistikas nodrosinasanas sistémas koordinacija valsti.

Jauno ekonomisko paradibu, tai skaita globalizacijas ietekmes, inovacijas
procesu, migracijas plismu, klimata parmainu, digitalas informacijas
attistibas savlaiciga uztvere un ieklausana statistikas razoSana.

Partneribas ar datu sniedz&jiem, jauno datu Tpasniekiem un datu lietotajiem.
Profesionalitates, darbibas efektivitates un kvalitates paaugstinasana.

Uz datu lietotaju mainigajam vajadzibam orientéta statistisko datu savlaiciga
razosana un izplatisana, aktivs informativs atbalsts sabiedriba notiekoso
procesu analitikiem un partneriba pé&tnieciskajam sektoram.

CSP modernizacijas attistiba, darba organizacija ievieSot Visparéjo statistikas
procesu modeli.

Principa "Konsulté vispirms" attistiba, virzoties uz vienotu klientu atbalsta
servisu, regulara administrativa sloga uzraudziba ar virzibu uz ta
samazinasanu, aktiva komunikacija ar CSP datu lietotajiem par apmierinatibu
ar pieejamo statistiku un nepiecieSamajiem jaunajiem datiem.

Oficialas statistikas nodrosinasanas sistémas attistibas procesu koordinésana,
veidojot vienotu valsts statistikas sisteému.

Pastaviga efektivitati veicinoSu inovativu risindjumu ieviesana statistikas
razosana.

Efektiva CSP resursu parvaldiba, veicinot darbinieku profesionalas
kompetences un turpinot virzibu uz iestades atbalsta funkciju optimizaciju,
pakalpojumu digitalizaciju un e-risinajumu stiprinasanu, tai skaita uz
bezpapira biroja darbibas nodrosinasanu.



oz 2017. GADA :
<2 NOTIKUMU KALENDARS



2017. gada notikumu kalendars

Janvaris

No 2016. gada 1. janvara lidz 2019. gada beigam Latvija (Centrala
statistikas parvalde) rotacijas kartiba ievéléta ANO Statistikas komisija
biedra statusa.

31. janvaris, Riga. Ekonomikas ministrijas, biedribas "Latvijas
BUvuznéméju partneriba", Blvniecibas valsts kontroles biroja un CSP
parstavji vienojas par sadarbibas pilnveidosanu bivniecibas statistikas
joma.

Marts

6.-9. marts, Tallina (Igaunija). CSP eksperts I. Abrazuns novérotaja statusa
piedalas Eurostat organizéta Nacionala kopienakuma informacijas vizité
Igaunijas statistika.

13.-16. marts, Brisele (Belgija). Matematiska nodrosinajuma dalas eksperti
M. Liberts, J. Jukams un A. JurSevskis piedalas Eiropas Lieldatu hakatona un
sacensas par labako datu produktu, kas atbildétu uz jautajumu "Ka Jds ar
datu palidzibu atbalstitu politikas planosanu, lai samazinatu nesaskanotibu
starp darba vietam un nodarbinato prasmém Eiropas Savieniba regionu

[iment?".
LATVIJAS NACIONALIE

KONTI 2015. GADA

Aprl Ils NATIONAL ACCOUNTS
OF LATVIA 2015

3. aprilis, Luksemburga. CSP eksperte I. Kallione piedalas Eurostat 2017

sanaksmeé par ekonomikas globalizaciju - Problemu risingjumu izvértéjums

attieciba uz multinacionalam uznémumu grupam.

25.-28. aprilis, Tallina (Igaunija). Socialas statistikas departamenta vadiba
(M. Behmane, B. Zukula un P. Vegis) piedalas 20. Baltijas valstu tautas
skaitiSanas seminara.

26.-27. aprilis, Tallina (Igaunija). Pirmaja Baltijas valstu seminara par datu
vaksanas sistému biznesa statistika piedalas CSP eksperti R. Skakunova,
I. Oksentjuka un J. Drozdova.

28. aprili CSP eksperte S. Jesilevska un I. Liepina piedalas LRTK, EM un CSP
rikotaja informativaja seminara "Inovaciju ievieSana uznémumos. ES fondu
atbalsts un rekomendacijas" un sniedz prezentacijas par inovaciju un
pétniecibas statistiku.



28.-29. aprilis, Riga. CSP eksperte J. Minkevica piedalas 4. Starptautiskaja
kvalitates konference, kura Latvijas un citu valstu organizaciju vaditaji un
profesionali spriez par risku un iesp&ju apzinasanu un parmainu vadibu.

Maijs

10.-12. maijs, Eltvile (Vacija). CSP eksperte N. Dubkova Vacijas Centralas
Bankas organizétaja 15. starptautiskaja cenu statistikas darba grupas
sanaksmé (Ottawa Group) dalas pieredzeé par patérina cenu indeksu un
nekustama ipasuma indeksu apkoposanu.

11. maijs, Riga. CSP tikSanas ar nozaru asociacijam prezenté jauno
parskatu "Konsolidétais parskats par darbibu" (1-gada konsolidétais) un
"Uznéméjdarbibas funkciju starptautiska organizéSana un parcelSana"
(1-GVC) veidlapu projektu, nododot tos izvértéSanai un testésanai.

18.-24. maijs, Riga. SVF eksperti apmeklé CSP saistiba ar nacionalajiem
kontiem.

22.-23. maijs, Tbilisi (Gruzija) CSP eksperte S. Jesilevska piedalas
5. Austrumu partneribas statistikas paneli par inovaciju, IKT un P&A
statistiku, kura sniedz prezentaciju par Latvijas pieredzi Inovaciju
apsekojuma veiksana.

23.-24. maijs, Riga. Notiek CSP organizéts seminars "Kvalitates vadibas
sistémas procesa nodrosinasana statistikas datu vaksana un apstradée".

Junijs
7.-9. junijs, Riga. Notiek ES instituciju (Eurostat, DG ECFIN un ECB)
ekspertu dialogvizite Latvija par valsts budzeta deficita un parada
notifikacijas jautajumiem.

Augusts

3. augusts, Riga. CSP noslédz ligumu par ERAF finanséta projekta "Oficialas
statistikas portals" realizacijas uzsaksanu.

Septembris
1. septembris - CSP aprit 98 gadi kops iestades dibinasanas.
11.-12. septembris, Luksemburga. CSP eksperte I. Oksentjuka piedalas

Eurostat seminara par "Lielas vienibas mériSanas konteksta, kas ir saistitas
ar starptautiskam uznémumu grupam".



18.-21. septembris, Riga. CSP eksperti iepazistina citu Latvijas statistikas
iestazu vaditajus un specialistus ar visparigajam kvalitates prasibam
statistikas iestadém, ka ari diskuté par prasibu ievieSanu un atbilstibas
novértésanu.
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20.-22. septembris, Budapesta (Ungarija). CSP prieksniece A. Zigure C Iil
piedalas ESSK 34. sanaksmé un DGINS konferencé par ESS viziju un 7 SR R AeRIrAL
prioritatém péc 2020. gada. Latvija vada vienu no specialajam (break-out) e
sesijam par ESS nakotnes stratégisko redzéjumu. . o

21. septembris, Riga. CSP sanem starptautiskas sertifikacijas institlcijas
Exova BM TRADA izdotu atbilstibas sertifikatu par CSP informacijas drosibas
parvaldibas sistémas atbilstibu standarta ISO 27001 prasibam.

Oktobris

Pumnjurss par plemdrmaribe: v 17, iy, 11T

3.-5. oktobris, Roma (Italija). CSP eksperts A. Plate ANO EEK Klimata

statistikas foruma prezenté pilotprojekta "Par galvenajiem klimata
parmainu raditajiem" rezultatus, uz kuru pamata sadarbiba ar citam valstim e
tiek veidoti galvenie klimata parmainu raditaji starptautiskai izmantosanai e
ANO.

10.-11. oktobris, Riga. CSP LU Dabaszinatnu akadémiskaja centra uznem
Eurostat darba grupu par iedzivotaju skaita prognozésanu:

28 ES dalibvalstu un Norvégijas eksperti spriez par dzimstibas, mirstibas un
migracijas prognozésanas metodologiskajiem jautajumiem.

26.-28. oktobris, Tallina (Igaunija). CSP eksperte S. Jesilevska piedalas ;. 20. oktobris
4. Austrumu partneribas biznesa foruma "Digitala ekonomika: inovativa Ellestat
platforma parredzamam biznesam". Your key to European statistics

Novembris

9. novembris, Riga. CSP parstavji tiekas ar Eiropas Elektronisko sakaru
regulatoru iestades (BEREC) biroja un Latvijas Satiksmes ministrijas
ekspertiem attieciba uz aktualizéto korekcijas koeficienta problematiku.

12. novembris, Riga. CSP eksperti ar Ekonomikas ministrijas un Latvijas
Bankas parstavjiem diskuté par paredz&tajam izmainam bdvniecibas
produkcijas indeksa metodologija.

14.-20. novembris, Vasingtona (ASV). CSP eksperte D. Tomase piedalas
SVF 5. Statistikas foruma "Digitalas ekonomikas mérisana: statistikas
izaicinajumi jaunas ekonomiskas realitates apstak|os".



21.-22. novembris, CSP ekspertes I. Kallione un I. Malasenko piedalas
specialas darba grupas un metodologijas izstrades atbalsta grupas
sanaksmeé par uznéméjdarbibas funkciju starptautisku organizésanu, jaunu
statistikas raditaju izstradi uznéméjdarbibas globalizacijas novertéjumam.

Decembris
6. decembris, Riga. CSP specialisti ar citam Latvijas statistikas iestadém

diskuté par atbildétibas uzlaboSanas tiesiskajiem risinajumiem un Eurostat
datu nositisanas platformu EDAMIS 4.
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2017. gada prioritarie pasakumi

2017. gada CSP nodrosSinaja Statistikas likuma prasibas, stiprinot parvaldes ka
galvenas koordinéjosas institlicijas lomu oficialas statistikas sagatavosana.
Parmainas iestades darba bija saistitas ar oficialas statistikas nodrosinasanas
procesa uzlabojumiem. Turpinajas sadarbiba ar administrativo datu turétajiem
valstl, lai pilnveidotu datu avotu izmantoSanu, risinatu metodologiskus
jautajumus un mazinatu respondentu noslodzi.

Pern veidota aktiva komunikacija ar datu lietotajiem par apmierinatibu ar
pieejamo statistiku, sniegts informativs atbalsts analitikiem un nodrosinata
partneriba pétnieciskajam sektoram.

Parvaldé veikti optimizacijas pasakumi un rasti inovativi risinajumi, lai
paaugstinatu parvaldes darba efektivitati: parskatitas veicamas funkcijas, darba
organizacija turpinata Visparéja statistikas procesu modela ievieSana.

Galvenas aktivitates bija Sadas:

veikti Statistikas likuma paredzétie uzdevumi un nodroSinata Oficialas
statistikas programmas 2017.-2019. gadam izpilde;

ieviests princips "Konsulté vispirms";

veikta 2000. gada tautas skaitiSanas datu Jeoreferencésana un izveidota
pétniecibas datu kopa;

veikti pasakumi respondentu noslodzes mazinasanai un paplasinata
administrativo datu avotu izmantosana oficialas statistikas razosana;

istenoti sagatavoSanas darbi 2021. gada tautas skaitiSanai;

paaugstinata statistikas kvalitate un pilnveidota metodologija;

turpinajas darbs pie Oficialas statistikas portala projekta.

istenotas aktivitates starptautiskaja sadarbiba - ANO Statistikas
komiteja, OECD, Eurostat Augsta limena darba grupas un komitejas,
starp Baltijas valstu statistikas iestadém;

programmas "Statistiskas informacijas sagatavosana jauno ES iniciativu

veidoSanai" ietvaros Tstenoti grantu shémas projekti, ka ari Vision 2020
attistibas projekti

pilnveidotas darbinieku profesionalas kompetences.



CSP darbibas rezultati

. 2016. gada

Rezultat dit

zultativais raditajs faktiski
Ieviesta CAWI datu vaksanas sistéma
majsaimniecibu apsekojumos 42
(procentos no kopé&ja apsekojumu
skaita)
Publicéto statistisko raditaju skaits 1342
majaslapas datubaze (milj. raditaju)
Sagatavota Oficialas statistikas
programma 2017.-2019. gadam 1

(skaits)

CSP datu izplatiSana izmantotas
interaktivas datu vizualizacijas 7
(vizualizaciju skaits)

Paplasinats majaslapas
"Skolénu staritis" 8
(jaunievedumu skaits)

Publicétas publiski lietojamas datnes
(jaunu apsekojumu skaits) 3

Nodrosinata e-veidlapu iesniegsana
(EDV sistema iesniegto parskatu 90
Ipatsvars, procentos)

Izstradata metodologija un publicéta
eksperimentala teritoriala statistika,

izmantojot netieSas novértésanas X
metodi (publicéto raditaju skaits)
Izveidota socialas statistikas datu
noliktava-baze 2021. gada tautas 20

skaitiSanas datu apstradei un analizei
(noliktava integréeti datu veidi, skaits)

2017. gada
Planots Faktiski
57 71
1323 1444
1 1
4 7
2 2
3 3
91 91
3 3
17 17
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Statistikas padome

Statistikas padomes merkis ir veicinat oficialas statistikas nodrosinasanas
attistibu, sniegt statistikas iestadém rekomendacijas par oficialas statistikas
nodrosinasanas sistému, veicinat sadarbibu starp statistikas iestadém, datu
sniedz€jiem un oficialas statistikas lietotajiem, ka ari sniegt viedokli par oficialas
statistikas programmas projektu.

Statistikas padomes locekli:

diskutéja par dazadu statistikas jomu darbibas aktualitatém un statistikas
modernizacijas pasakumiem, par CSP ieguldito darbu ESS attistibas
procesos un So darbibu atgriezenisko saiti.

sniedza viedokli par Intrastat sist€émas attistibas reformu un inovativu
risindjumu ievieSanu {eotelpiskaja statistika, vértéja datu lietotaju
dazado pieredzi datu izmantoSana, uzraudzija Oficialas statistikas
programmas 2017.-2019. gada istenosSanas gaitu.

atbalstija Ekonomikas ministrijas iniciativas "Konsulteé vispirms" principa
ievieSanu, akceptéja CSP planotos pasakumus - vienota klientu centra
izveide, konsultativa talruna nodrosinasana, individuala pieeja un
operativa komunikacija, sniedzot respondentiem atbalstu problem-
situacijas.

uzklausija CSP specialistus par paveiktajiem darbiem ESS attistibas
stratégijas Vision 2020 aktivitasu nodrosinasana attieciba uz statistikas
metodologijas pilnveidoSanas, administrativo datu izmantoSanas un citu
attistibas projektu ievieSanu, un izteica konkrétus priekslikumus, ka
projektu pieteikumu sagatavosana koordinét sadarbibu starp oficialas
statistikas iestadém.

izvértéja ar kvalitates attistibu saistitos aspektus Eiropas Statistikas
prakses kodeksa, sniedza atzinumu par Oficialas statistikas programmas
2018.-2020. gada projektu un analizéja citus oficialas statistikas
attistibas jautajumus, veicinot statistikas iestades darbibas efektivitati.

Papildu informacija par Statistikas padomes aktivitatem csb.gov.lv/padome Kartéja Statistikas padomes
séde
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Principa "Konsulte vispirms" ieviesana

2017. gada 15. jinija CSP prieksniece Aija Zigure parakstija sadarbibas
memorandu par pievienosanos "Konsulté vispirms" principa ieviesanai, lai
uzlabotu un pilnveidotu savstarp€jo sadarbibu ar uznéméjiem. Parakstot
memorandu, CSP apnémas sadarbibas cela nodrosinat, ka uznémeéji zina un
izprot tiem izvirzitas prasibas un godpratigi tas ievero.

Saistiba ar parakstito memorandu "Konsulté vispirms" CSP izstradaja vadlinijas
statistikiem, kas publicétas arl majaslapas sadala "Respondentiem". Uz klientu
orientéto CSP darbibu raksturo tris principi: atbalsts, skaidriba, pieejamiba. CSP
apnemas nodrosinat augsta limena klientu atbalsta dienesta pieejamibu, kas
vienmér centisies sniegt atras, precizas un kompetentas atbildes uz
respondentu jautajumiem.

CSP ieviesusi dazadas iniciativas sadarbibas pilnveidosanai ar respondentiem -
darbojas konsultativais talrunis un e-pasta adrese, uznémumi par veidlapas
aizpildisanas jautajumiem sazinas ar konsultantu, atbildes uz iesniegumiem tiek
sniegtas iesp&jami atri, veicinot cieSaku un efektivaku sadarbibu.

Iestadei virzoties uz bezpapira biroju un arvien plasak ievieSot e-risinajumus,
decembri respondentiem nosiititas informativas véstules par piedaliSanos
apsekojumos: 2017. un 2016. gada 86 % elektroniski un 14 % papira forma -
tikai uznémumiem, kuriem nav e-pasta adreses (elektroniski nosutitas veéstules
2015. gada 73 %, 2014. gada 44 %). Véstulu nositiSanas process ir
automatizeéts, izmantojot ISDAVS iesp€jas.

2017. gada sanemti 9,7 tUkstosi respondentu zvanu uz konsultativo talruni,
sniegtas atbildes uz 1,7 tikstoSiem sanemto e-pasta véstulu ar respondentu
uzdotajiem jautajumiem. P&érn sanemti ari 8,3 tlkstosi pieteikumu e-veidlapas
aizpildiSanai. Nodrosinats CSP kvalitates registra noteiktais parskatu vidé&jais
atbildétibas limenis 90 %.

CSP attista uz klientu orientétu apkalposanas kultliru. Pérn iestadé organizétas
darbinieku macibas profesionalaja joma un komunikacijas prasmju
pilnveidoSana saskarsmé ar klientiem. Atjauninata un pilnveidota Statistika
rokasgramata.

Veidlapu vaditaju macibas analizéti aktualie jautajumi par to ka paaugstinat
datu iesniegSanas Iimeni un uzlabot to kvalitati, vértéta datu vaksanas un
apstrades organizacija iepriek$éja gada un noteikti 2017. gada izaicinajumi.
Divu dienu datu vacéju seminars par kvalitates vadibu statistikas datu
vaksana un apstradé veicinaja izpratni par CSP procesiem un kopé&jo stratégiju,
ka ari palidz&ja pilnveidot zindSanas par jaunako gan tehnologiju, gan finansu
joma, ka ari Java dalities pieredz€ un parnemt labako praksi. Ta ka statistiki ir
galvenie konsultanti respondentam par veidlapas aizpildiSanas jautajumiem,
veidlapu vaditaji turpinaja apmacit statistikus gan par veidlapas aizpildiSanas
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metodologiju, par veidlapas izmainam, validacijam un citiem jautajumiem, kas
veicinaja izpratni par veidlapas raditajiem un tas nepiecieSamibu.

Pirmo reizi Igaunija notika seminars par datu vakSanas un apstrades
procesu Baltijas valstis, kur apsprieda jautajumus par datu vaksanas
organizéSanu, sadarbibu un komunikaciju ar respondentiem, informacijas
tehnologiju izmantoSanu datu apstradé. Iegita informacija radija parliecibu, ka
virzamies pareiza virziena, uzlabojot sadarbibu ar respondentiem, veicot
respondentu aptaujas, organizéjot statistiku apmacibas, lai veidotu
profesionalu komandu darba ar respondentiem un konsultétu par veidlapas
raditajiem, metodologiju.

Nakamie uzdevumi sadarbiba ar respondentiem - veicinat atgriezenisko saiti,
uzlabot e-veidlapas, padarot tas draudzigakas respondentiem.

CSP prieksnieka vietnieks Kaspars Misans (no kreisas) un statistiki vérté
iesp€jas pilnveidot sadarbibu ar respondentiem



RESPONDENTU APTAUJA




Respondentu apmierinatibas
aptauja par CSP sniegto
pakalpojumu kvalitati

CSP reizi divos gados veic respondentu aptauju. Informaciju izmanto, lai
noteiktu uzdevumus sadarbibas uzlaboSana nakamajiem diviem gadiem.

2017. gada aptauja 4 tikstoSiem pastavigo respondentu bija iespé&ja tieSsaisté
aizpildit anonimu anketu ar 12 jautajumiem. Atbildes sniedza 30 %.
Darbinieku sazinas kultura un

profesionalitates limenis Aptaujas laika respondentiem bija iesp&ja izteikt priek$likumus sadarbibas
saskarsmeé ar respondentu uzlabo$anai, pieméram: parskatit veidlapu iesnieg3anas terminus, samazinat
700 statistisko veidlapu skaitu, pilnveidot administrativo datu avotu izmantosSanu,

uzlabot validacijas, instrukcijas, vairak izmantot priekSiedrukas u.c.

600 Priekslikumi ir apkopoti un izanalizéti, lai pilnveidotu komunikaciju un EDV
sistému értakai lietosanai.

500

400 Puse uznémumu noradija, ka ir sazinajusies (pa talruni vai elektroniski) ar CSP
darbiniekiem. Jautati, kados gadijumos un par kadiem jautajumiem notikusi

300 sazina, respondenti visbiezak atbildéja, ka konsultdjas par veidlapas

200 aizpildisanu (34 %) un klGdu laboSanu (24 %). Retak atziméja, ka jautajumi bija
par EDV sistémas lietoSanu (12 %) un veidlapas iesniegSanas termina

100 pagarinasanu (11 %).

0

91 % atbildéjuso nebiitu ieintereséti piedalities CSP organizétos seminaros par

Darbinieki - Darbinieki - Darbinieki  giatistikas veidlapu sagatavoSanu, bet 8 % vélétos piedalities seminara par
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g S'npn' ;;iitsearg;'égt'i prg:ce?igf]é” finansu, ieguldijumu, darba samaksas statistikas veidlapam.
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jautajumu Zinogi Tresa dala atbildéjuso vélétos sanemt atseviskus finansu raditajus par savu
uznémumu un nozari.
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CSP attistiba ESS ietvaros

CSP aktivi iesaistas ESS attistibas stratégijas Vision 2020 aktivitatés, kas paredz
inovativu risindjumu attistiSanu statistikas razosana un izplatiSana Latvija,
nemot véra jaunas ekonomiskas paradibas, tai skaita globalizaciju, migracijas
plismas, klimata parmainas, ka ari digitalas informacijas attistibu un lieldatu
(Big data) izmantoSanu. Ari CSP attista statistikas iegtiSanas veidus, izstradajot
jaunas metodes globalo ekonomisko procesu novértéSanai un izmantojot datu
avotus, kas veicina respondentu noslodzes un administrativo izmaksu
samazinasanos.

Visefektivakais veids, ka sasniegt jaunos izaicindjumus un rast vislabakos
starp ESS dalibniekiem - Eurostat, ES un EFTA valstu statistikas iestadém - un
Istenot ESS attistibas stratégijas ESS Vision 2020 pasakumus.

ESS Vision 2020 mérkis ir modernizét Eiropas statistikas sagatavosanu, lai
nodrosinatu ESS konkurétsp&ju nakotné. 2014. gada starp ESS dalibniekiem
tika panakta vienoSanas, ka Vision 2020 ir ESS attistibas pamatvirziens lidz
2020. gadam ar noteiktam piecam prioritaram jomam: datu lietotaju vajadzibu
noteikSana un sadarbiba ar ieinteresétajam pusém, jauni datu avoti, kvalitate,
efektivi un stabili statistikas procesi un izplatisana un komunikacija.

Foeus on Users

ESS Vision 2020 @

Efficiency

Hew Duts Sources

ESS Vision 2020 mérki tiek sasniegti, Tstenojot projektus sadas jomas:

SIMSTAT - Mikrodatu apmainas testéSana ES tirdzniecibas statistikas datu vaksanai;
REDESIGN - Intrastat alternativu izpéte;
ESBRs - vienots Statistikas biznesa redistru tikls Eiropa;
VALIDATION - kop€ja datu validacijas politika (validacijas standarti un likumi);
ADMIN - administrativo datu izmantosSanas veicinasana statistikas vajadzibam;
DIGICOM - digitala komunikacija, lietotaju analize un datu izplatiSanas riku inovacijas;
ESDEN - Eiropas statistikas datu apmainas tikls;
BIGD - jaunu datu avotu izmantoSana (koncentréjoties uz lielajiem datiem);
SERV - koplietosanas pakalpojumi.



2017. gada CSP eksperti piedalijas Sadu projektu izstradeé:

"Administrativo datu avotu izmantosanas uzlabosana (ESS.VIP ADMIN
Wp6 Prieksizpéte un pielietosana)". Vaditajs - Péteris Vegis.

Projekta tiek pétita tautas skaitiSanai nepiecieSamo datu un metadatu
pieejamiba un datu kvalitate administrativajos datu avotos, ka ari izstradati
ieteikumi triikstoSo datu novértésanai.

2016. gada sakta projekta mérkis ir izpétit tautas skaitiSanas raditaju
pieejamibu attieciba uz iedzivotaju augstako ieguto izglitibas limeni, un ta
rezultata tiks:

1. izpétitas administrativo datu avotu un 2011. gada tautas skaitiSanas
rezultatu izmantoSanas iespé&jas iedzivotaju augstaka iegata izglitibas
[iTmena noteiksanai 2021. gada tautas skaitiSan3;

2. izstradati priekslikumi iespé&jamai 2011. gada tautas skaitiSanas datu
parkodésanai uz jauno ISCED 2011, datu sasaiste SSDN, triikstoso datu
novért&juma un/vai imputacijas metozu lietosSanai;

3. sagatavots gala tehniskais zinojums par izpétes rezultatiem un projekts
prezentéts Baltijas valstu tautas skaitiSanas seminara un Eurostat.

2017. gada tika noslégtas divpuséjas vienosanas ar vairakiem administrativo
datu turétajiem par izglitibas datu nodosSanu CSP riciba. Tika pétitas ari CSP
izlases veida apsekojumu datu par ieguto augstako izglitibas Iimeni
izmantoSanas iespéjas. Sie dati tika apkopoti uz 01.01.2016. un 01.01.2017.,
trikstoSie — imputéti, un datu masivs ievietots SSDN. Dati no uzkrajosas
izglitibas datubazes dalgji tika izmantoti ka priekSiedruka CSP regularajos
izlases veida apsekojumos. Tapat tika sagatavota kartésanas tabula parejai no
ISCED 1997 uz ISCED 2011.

2017. gada saktais projekts paredz pétit tautas skaitiSanas datu pieejamibu
attieciba uz majsaimniecibu, gimenu un majoklu raditajiem.

Projekta ietvaros tiks:

1. pétiti administrativie datu avoti, kuros ir informacija par majokli un
adresém, ka ari tiks veikts datu pieejamibas, pilniguma un kvalitates
apraksts attieciba uz majoklu un majsaimniecibu raditajiem, kas
nepiecieSami 2021. gada skaitisanai;

2. izvertétas 2011. gada tautas skaitiSanas majoklu datu izmantoSanas
iesp&jas, ka ari trikstoSo datu novértéjuma metodes;

Informacija par
Vizijas 2020 projektiem:

http://ec.europa.eu/eurostat/web/ess/
about-us/ess-vision-2020

http://www.youtube.com/
watch?v=IKyZ8f_ F2Qw
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3. pétiti VZD Valsts adresu registra un Nekustama ipasuma valsts kadastra
informacijas sistémas dati;

4. sagatavots sakotné&jais datu masivs ievietoSanai SSDN.

"Nakamie posmi statistikas vienibu definicijas ievieSanai biznesa
statistika un profilésana saskana ar ESS.VIP ESBRs projektu (2., 3. un
4, aktivitate)". Vaditaja - Sarmite Prole.

ESS.VIP ESBRs projektu kopé&jais virsmérkis ir nodrosinat Statistikas
uznémumu registru ka kop&ju pamatu statistikas vaksanai, apkoposanai,
sttiSanai un novértésanai par uznémuma struktdru un ta darbibu.

2. aktivitates mérkis - veikt analizi par Latvijas un Eiropas profiléSanu,
nodrosinot Latvijas statistisko vienibu noteikSanu, un sniegt ieguldijumu Eiropas
Statistisko biznesa registru (ESBRs) biznesa arhitektiras darba grupai talakai
nacionalas un Eiropas profilésanas attistibai.

Projekta ievieSanas rezultata:

1. tika sagatavots starpzinojums par veikto analizi starp Latvijas un Eiropas
profiléSanu ar priekslikumiem ESBRs biznesa arhitektiras darba grupai;

2. tiks sagatavots kopé€jais zinojums ar aprakstu par nacionalas un Eiropas
profiléSanas saistibu, par ieguvumiem, par uznémumu noteiksanu un to
integracijas procesu nacionalaja Statistikas uznémumu registra;

3. 2018. gada februari nositits metodologiskais zinojums par darba gaitu,
rezultatiem, identificétajam problémam, ieguvumiem, ka ari problémam,
ko nepieciesams sikak analizét nakotné.

3. aktivitates merkis - jaatrod labakie veidi EGR interaktiva modula
izmantosSanai, ka ari janosaka un jauzlabo process efektivitates nodrosinasanai,
nemot veéra iespéjamo sadarbibu starp ES dalibvalstu statistikas iestadém.

Projekta ievieSanas rezultata:

1. tika sagatavots zinojums par kvantitativiem rezultatiem par EGR on-line
validétajiem datiem - uznémumu grupam, juridiskajam vienibam un to
saitém;

2. tika sagatavots zinojums par EGR IM izmantoSanu, tostarp ieklaujot
priekSlikumus par turpmako attistibu un nepiecieSamajiem
uzlabojumiem;



3.

tika sagatavots zinojums ar aizpilditu anketu ar priekslikumiem par ES
statistikas iestazu pienakumiem un atbildibu, izmantojot EGR interaktivo
modeli.

4. aktivitates meérkis - nodrosinat kvalitates raditajus EGR 2015 kopai, lai
noteiktu kvalitati procesam - EGR ieejas un izejas datiem.

Projekta ievieSanas rezultata:

1.

sagatavots starpzinojums par 15 kvalitates raditajiem par EGR ieejas
datiem;

sagatavots metodologiskais zinojums par 8 kvalitates raditajiem par EGR
izejas datiem;

veikts EGR datu kopas kvalitates novertéjums un izstradati kritériji EGR
un arvalsts saistitu uznémumu (FATS) salidzinamibas novértéjumam.

Bitiskakie ieguvumi So projektu istenosSana:

ieviestas statistikas vienibas saskana ar Eurostat rekomendéto
metodologiju;

izstradata vienota pieeja datu apstrades procesam;

uzlabota vertikala un horizontala datu salidzinamiba;

nodrosSinats EGR datu apstrades process un kvalitativs datu
parklajums;

izstradata vienota Eiropas profiléSanas metodologija;

nodrosinata ESBRs biznesa arhitektira.

Nozimigakie izaicinajumi projektu rezultatu ilgtsp&jas nodrosinasanai ir:

sp&€ja nepartraukti nodrosinat atbilstoSu darbinieku kompetenci
sekmigai informacijas apstradei;

sp&ja nodrosinat strauji mainigajam prasibam atbilstoSu tehnisko
risinajumu;

nodrosinat iestades turpmakas attistibas virzibu saskana ar projektos
realizétajam aktivitatem.

Aizvaditaja gada pabeigts darbs vairakos ESS Vision 2020 projektos:

"Datu validacijas talaka izpete lopkopibas produkcijas statistika VIP
validacijas projekta ietvaros". Vaditaja - Lolita Lazda-Lazdina.

Projekta sasniegtie rezultati uzlabos lopkopibas statistikas datu kvalitati,
vienkarsos un atvieglos kopsavilkuma datu sagatavosanu un nosttisanu



2017

LATVIJAS .
LAUKSAIMNIECIBA

AGRICULTURE OF LATVIA

Eurostat eDamis sistéma, darbs pie aplikacijas pilnveidoSanas turpinasies ari
péc projekta nosléguma.

Istenojot projektu:

1.

5.

analizétas datu validacijas pirmdatu limeni, izvértéjot jau esoSos
validaciju aprakstus, ka ariiespé&jas tos pilnveidot;

.....

kopsavilkumu sagatavosanas un izplatiSanas sistémas padzilinata izpéte,
Tpasi attieciba uz izmantotajam validacijam katra no procesiem;

sagatavoti validaciju apraksti datiem mikrodatu limeni, sagatavotas
raditaju kodu atbilstibas tabulas no pirmdatiem (ieskaitot administrativo
datu avotu informaciju) lldz kopsavilkumu limenim;

lopkopibas statistikas datu apstrades procesa optimizésanai, papildu
analizei, validésanai, kopsavilkumu veidoSanai un datu importésanai
eDamis webformas tika izveidota aplikacija Microsoft Visual Basic vidé
"Lopkopibas statistika", kas nodrosinas:

savlaicigu klidu novérSanu Eurostat datu kopam, papildu valid&jot
kopsavilkuma datus pirms nositiSanas eDamis;

validétu datu automatisku eksportu csv faila, ta importéSanu eDamis
webformas, tadejadi dati vairs nav jaievada manuali, izslédzot iesp&ju
kladities, ievadot datus;

visu Eurostat nosutito un nacionalam vajadzibam izplatito datu
glabasanu, laikrindu kvalitates uzlabosanu;

kopsavilkumu veidoSanas aprakstus visiem lopkopibas doméniem,
kas atvieglo datu analizi.

sagatavots gala zinojums, ko atzinigi noveért€jis Eurostat. Projekta
rezultati tika prezentéti projekta nosléguma sanaksmé Luksemburga
2017.gada 17. marta.

Latvijas gadijuma lopkopibas statistikas datu validacijas sistéma atbilst Eurostat
validacijas sistémai, kuru nosaka lopkopibas statistikas validacijas
rokasgramata.

"Eksperimentalais pétijums Integrétas administrésanas un kontroles
sistémas (turpmak - IAKS) un citu administrativo registru un
statistikas savienosanas ietvara". Vaditaja - Guna Karlsone.

Projekta gaita izvértétas iesp€jas pilnveidot administrativo datu avotu (IAKS,
Lauksaimniecibas dzivnieku redistrs, Biologiskas lauksaimniecibas redistrs)



izmantoSanu tieSa un netiesa veida, kas nodrosinatu kvalitativu
lauksaimniecibas statistisko informaciju un ilgtermina samazinatu gan
respondentu, gan statistikas darbinieku noslodzi. Administrativo datu avotu
izmantoSana Statistiska lauku saimniecibu registra informacijas aktualizéSanai
uzlabos ta kvalitati un lidz ar to lauksaimniecibas statistisko apsekojumu izlasu
kvalitati.

Augkopibas statistika IAKS informaciju iesp&jams lietot tikai prognozém un datu
kvalitates kontrolei (ka prieksiedruku apsekojumos).

CSP var atzimét vairakus konkrétus piemérus projektu ievieSana, kas veicinajusi
statistikas attistibu. Pieméram, CSP piedalijas ESS.VIP.REDESIGN projekta
Istenosana. Izmantojot REDESIGN, analizéts, ka varétu modernizét Intrastat
atbilstosi Latvijas situacijai un Eurostat noteiktajiem mérkiem. Viedoklu
apmaina ar citam ESS dalibvalstim |ava izvértét iesp&jas, ka mazinat
respondentu slogu, saglabajot augstu datu kvalitati. Arl Eurostat pétijums par
Intrastat administrativo slogu sniedza ievérojamu ieguldijumu.

Lidzdaliba ADMIN projekta veicinaja administrativo datu izmantoSanu statistiku
ikdiena. Izstradata Socialas statistikas datu noliktava SSDN ir labs piemérs tam,
ka CSP izmanto jaunus datu avotus. Tas galvenais mérkis ir glabat
administrativos datus vienkopus un nodrosinat visiem lietotajiem iespé&ju
apstradat un analizét socialas statistikas datus.

Istenojot ESS Vision 2020, CSP investé iestades modernizacijad un palielina
efektivitati. Papildu ESS Vision 2020 projektiem CSP aizvaditaja gada istenoja
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Istenotie projekti
pa departamentiem, 2017. gads

Makroekonomiskas I 1
statistikas

Informatikas I 1

Statistikas
metodologijas un l 2
kvalitates

Informacijas,
izdevniecibas un . 3

poligrafijas
Cenu statistikas - 4

Lauksaimniecibas

un vides statistikas - 6
Socialas statistikas - 9

statistikas

ari citus granta projektus, regulari pilnveidojot un attistot jaunas raditaju
ieglSanas metodes, dazadu metodologiju pilnveidosanu. Parskata gada aktivi
bija 46 granta projekti.

Grantu projektos iesaistitie dabinieki

261

238 248 233 228
213

CSP istenotas programmas "Statistiskas informacijas nodrosinasana jauno ES
iniciativu veidoSanai" 2017. gada parskats pieejams CSP majaslapas sadala:
Dokumenti/ES/projekti: http://www.csb.gov.lv/dokumenti/eiropas-
savienibas-atbalstiti-projekti-27841.html
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CSP un administrativo datu avoti

Statistikas nodrosinasana liela nozime ir statistikas vajadzibam atbilstoSu jaunu
administrativo registru, datubazu vai informacijas sistému veidoSanai
(turpmak - administrativie datu avoti) un esoSo administrativo datu avotu
nodrosinasanai. Ja administrativo datu avots pilniba atbilst statistika
izmantotajam definicijam un datu kvalitates prasibam, tad statistiku var veidot,
izmantojot So resursu. Tas lauj samazinat respondentu noslodzi un statistikas
sagatavoSanas izmaksas, nodrosina papildu iespé&jas statistisko datu parbaudei.
Tiek ieverots princips — ja dati ir iegustami no administrativa datu avota, tad tie
netiek ieklauti statistikas veidlapas. CSP regulari sadarbojas ar administrativo
datu avotu Tpasniekiem par datu kvalitates jautajumiem, jo problémas arvien
plasaka to izmantosSana ir saistitas tiesSi ar neatbilstibu statistikas razosanas
standartiem. Parvalde péta iespé&jas piesaistit arvien jaunus datu avotus
statistikas veidoSanai, jo ir svarigi iesaistities jaunu administrativo datu avotu
veidoSanas procesa, lai péc iespé&jas vairak tiktu nemti véra statistikas
razosanas metodologiskie un kvalitates aspekti.

Administrativo datu izmantoSanu nosaka arvien pieaugosas prasibas péc
savlaicigas, detalizetas statistiskas informacijas, ka ari tadu faktoru ka resursu
izmaksu (darbaspéka un finansu) pieaugums un nepiecieSamiba samazinat
administrativo slogu gan uznémejiem, gan majsaimniecibam. Izmantojot
administrativos datus, statistiku razojosajam iestadém ir iesp&jas sanemt un
izmantot visdazadako jau savakto un apkopoto informaciju. Sasniegumi
tehnologiju joma lauj statistikas iestadém parvaréet daudzus ierobezojumus, kas
var rasties, apstradajot lielas datu kopas, ka ari operativak sanemt, sagatavot
datus un sniegt atbalstu datu lietotajiem.

2017. gada 17. janvara Ministru kabineta sédé CSP uzdots izstradat
priekslikumus administrativo datu avotu pilnveidoSanai, metodologisku
jautdjumu un institlciju sadarbibas risindSanai, administrativa sloga
mazinasanai, lai raditu prieksnoteikumus pilnigaku administrativo datu avotu
izmantoSanai oficialas statistikas nodrosinadsana, paredzot konkrétus
pasakumus, indikativo finanséjumu un finansésanas avotus. Darba grupa, kura
bija ieklauti Ekonomikas ministrijas, CSP, VID, Tieslietu ministrijas, VZD, Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas, Latvijas PaSvaldibu savienibas
un Latvijas Lielo pils€tu asociacijas eksperti, izpétija situaciju un sagatavoja
informativo zinojumu.

Jo vairak CSP izmanto administrativos resursus un citus sekundaro datu avotus
statistikas sagatavosanai, jo vairak statistika k|lst atkarigaka no administrativo
datu kvalitates. Tas nosaka nepiecieSamibu veikt kompleksus pasakumus valsts
[imeni, lai bGtu pieejamas procediras, kas noteiktu Sadu datu avotu kvalitati
sistematiska, objektiva un standartizeta veida, t.i., veikt valsts administrativo
datu kvalitates novértéjumu, tai skaita taja esoso trikumu identificésanu, un
izstradat darbibas nepiecieSamo uzlabojumu veiksanai, nodrosinat
administrativo datu avotos lietoto klasifikaciju un terminologijas harmonizaciju,



CSP un administrativo datu avoti

administrativo datu metadatu dokumenté&sanu un pieejamibu.

Eksperti ierosinaja nodrosinat visiem administrativo datu avotu turétajiem
saistoSa dokumenta (rokasgramatas) izstradi, kura ir noteiktas vienotas
metodologiskas vadlinijas datu kvalitates novértéSanai un nodrosinasanai.
Samazinot ieglstamo datu apjomu, tiek mazinata un ierobezota kvalitativas,
daudzveidigas un pilnigas informacijas pieejamiba dazadu sabiedribai svarigu
procesu/notikumu raksturojumam un mérku izpildes kontroles nodrosinasanai.
Tadeé| javeic stingra pieejamo datu analize, lai respondentu sloga mazinasana
neietekmétu statistikas datu kvalitati.

CSP katru gadu (2019., 2020. un 2021. gada) hdz 1. martam apkopos
informaciju par pasakumu TstenoSanu iepriek$&ja gada un lidz 1. aprilim to
publicés sava timek|a vietné.

Dzive Eiropa:
sievietes un viriesi

STATSTIGNS PONTRET,
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Starptautiska sadarbiba ==

Statistikas joma lielu pienesumu nacionalo iestazu/sistému attistiba devusi
daliSanas pieredzé un labaja praksé. Ari CSP tas kompetences ietvaros vienmér
ir atvérta pieredzes apmainai ar ieinteresétajam pusém.

Attistibas sadarbiba

CSP eksperte Ieva Zabarovska turpinaja darbu mérksadarbibas projekta
"Atbalsts Azerbaidzanas Republikas statistikas komitejai valsts statistikas
sistémas modernizacija atbilstosi Eiropas Savienibas standartiem" Eksperte
dalijas ar CSP pieredzi administrativo datu izmantosana ESSPROS vajadzibam,
uzlabojot datu kvalitati statistikai par personam ar invaliditati.

Tlrisma statistikas eksperte Dita Zemite Pasaules Bankas projekta par
nacionalo stratégiju valsts statistikas attistiSanai TadZzikistanas nacionalaja
statistikas iestadé prezentéja Latvijas turisma statistiku, starptautisko tirisma
metodologiju, izvértéja Tadzikistanas tlrisma statistikas parskatus, ka ari
apmacija darbiniekus par tirisma apsekojuma organizésanu valsts robeZzas.

Statistikas eksperte Zaiga Priede, parstavot Eurostat projektu, piedalijas vizité CSP eksperte Dita Zemite
Armeénija. Eksperte sadarbiba ar neatkarigo ekspertu Aloisu van Bastelaeru
(Alois Van Bastelaer) izvértéja Arménijas darbaspéka apsekojuma atbilstibu ES
un starptautiskajiem standartiem.

Tadzikistanas Statistika

Sadarbiba Baltijas regiona ietvaros

Trispuséjas sadarbibas ietvaros Baltijas valstu statistikas iestazu darbinieki tikas
trispadsmit pasakumos: viena Latvija, piecos Lietuva un septinos Igaunija.
Baltijas valstu kolégi dalijas pieredzé par darbu dzimumu statistika,
lauksaimniecibas statistika, aréjas tirdzniecibas statistika, ka ari regionalaja un
pilsétu statistika u.c.

Ikgadéja Baltijas valstu statistikas iestazu vaditaju sanaksme (Igaunija)
izvértéja trispuséjas sadarbibas planosanas un organizésanas jautajumus, ka
arl parrunaja jaunakas tendences statistikas iestazu darba un izaicinajumi
saistiba ar ESS attistibas virzieniem.

Pieredzes apmaina

Baltijas valstu

CSP transporta statistikas ekperti viesojas Niderlandes Centralaja statistikas
adentira, lai iepazitos ar Niderlandes pieredzi pasazieru mobilitates statistikas iestazu vaditaju
apsekojuma veikSana. Savukart cenu statistikas eksperti piedalijas pieredzes gadskartéja tiksanas

apmainas vizité Niderlandes Centralaja statistikas agentilra par pirktspéjas
paritasu programmas jautajumiem. TikSanas laika visu valstu parstaviji
salidzinaja darba metodes apsekojumu organizéSana un apmainijas ar pieredzi.

2017. gada 1. junija



Albanijas un Kosovas kol&gi
pieredzes apmainas vizité

CSP eksperti piedalijas pieredzes apmainas vizité par Kvalitates vadibas sistému
(KVS) Lietuvas nacionalaja statistikas iestadé€, kur guva praktisku informaciju
par to, ka vienkarsak un bez papildu noslodzes organizét KVS darbibu atbilstosi
IS0 9001:2015 standarta prasibam.

Albanijas statistikas agentiras (INSTAT) un Kosovas statistikas agentiras (KAS)
darbinieki ieradas CSP macibu vizite par darbaspéka aptaujam. Projekta
sagatavoSana tika izstradati divi ekspertu parskati, lai novértétu darbaspéka
apsekojuma datu kvalitati.

Citas aktivitates

EEK organizétaja seminara par nabadzibas statistikas harmonizaciju un
ekspertu sanaksmé par nabadzibas un nevienlidzibas mériSanu CSP parstavis
Viktors Veretjanovs tika uzaicinats uzstaties Saja sanaksmé ar prezentaciju
par Latvijas pieredzi nabadzibas statistikas harmonizésana. Savukart ekspertu
sanaksmeé CSP parstavis uzstajas ar prezentaciju par nakotnes izaicinajumiem
materialds nenodrosinatibas mérisana.

CSP eksperts tika uzaicinats piedalities Odesa (Ukraina) Austrumu partneribas
statistikas panela sanaksmeé. Eurostat izvél€jas tris ES dalibvalstu ekspertus (no
Latvijas, Ungarijas un Polijas), kuru uzdevums bija iepazistinat ar savu pieredzi
apsekojuma "ES statistika par ienakumiem un dzives apstakliem (EU-SILC)"
organizésana.

CSP Latvijas Universitates Dabaszinatnu akadémiskaja centra uznéma Eurostat
darba grupu. Sanaksmé izskatija dzimstibas, mirstibas un migracijas
prognozésanas metodologiskajos jautadjumus.

Daliba citos nozimigos starptautiskos pasakumos

ESS konteksta CSP priek$niece Aija Zigure piedalijas cetras ESS Komitejas
sanaksmés par grozijumiem un jaunindjumiem statistikas nozarei saistosajos
tiesibu aktos, ka ari par dazada veida aktualitatém ESS ietvaros. Tapat jaatzimg,
ka CSP prieksniece ir deledéta darbam augsta limena darba grupa par statistikas
kvalitates jautdjumiem ka tas lidzpriekSsédétaja. 2017. gada darba grupa
turpinaja parskatit Eiropas Statistikas prakses kodeksu, A. Zigurei 35. ESSK
sanaksmes ietvaros sniedza informaciju par augsta limena darba grupas
paveikto darbu pie prakses kodeksa parskatiSanas un ESSK locekli atbalstija
teksta galigo versiju. Biitisku pienesumu prakses kodeksa parskatiSsana sniedza
ari CSP eksperti.

CSP priekéniece A. Zigure piedalijas Starptautiska Statistikas institdta



61. kongresa. Kongresa diskuté&ja par CSP aktualiem jautajumiem - statistikas
modernizaciju, ieskaitot modernu likumdosanu, lieldatu (big data) un citu jaunu
datu avotu izmantosanu, tautas un lauksaimniecibas skaitiSanu, ilgtspé&jigas

attistibas mérku (IAM) mérisanu, digitalo komunikaciju un narativu veidoSanu
(story telling).

ANO Statistikas komisijas 48. sesija

2017. gada 7.-10. marta Nujorka norisindjas ANO Statistikas komisijas
48. sesija, kura Latviju parstavéja CSP prieksniece Aija Zigure (piedalijas ari ES
lietu koordinacijas dalas vaditaja Ieva Zemeskalna). ANO Statistikas komisijas
sesija piedalijas ap 700 dalibnieku no visas pasaules. No 2016. gada 1. janvara
lidz 2019. gada beigam Latvija rotacijas kartiba ir ievéléta Statistikas komisija
biedra statusa.

ANO Statistikas komisijas sesijas atkla$anas ietvaros 7. marta A. Zigure teica
uzrunu Nujorka Generalas asamblejas zalé par godu ANO Statistikas komisijas
70. gadadienai ka viena no nedaudziem ilggad&jiem nacionalo statistikas iestazu
vaditajiem. Aija Zigure uzsvéra Si pagodinajuma nozimigumu:

"Man ir liels gods Jis uzrunat ANO Statistikas komisijas 70. gadadiena.
Mans darba mazZs ir saistits ar statistikas nozares attistibu, un iesp&ju bt
Saja tribiné vertéju ka augstu novertejumu.”

Sava atklasanas uzruna Zigure akcent&ja ANO Statistikas komisijas nozimigo
lomu valstu statistikas instittciju attistiba un noradija:

"Dati un informacija ir misu sabiedribas ikdienas veértiba. Statistikas loma

So vertibu attistiba ir [oti svariga, jo ipasi Saja laikmeta, kura sastopamies
ar tadam ekonomiskam un socialam paradibam k& globalizacija, sociala
nevienlidziba, nabadziba, klimata parmainas, iedzivotdju skaita un
sastavaizmainas un citas."

2016. un 2017. gada sesijas Latvija (A. Zigure) ievéléta ari Komisijas biroja
sastava un veica zinotaja pienakumus, sniedzot priekslikumus Komisijas sesijas
secinajumu sagatavosana pirms to izplatiSanas delegacijam. Sesijas nosléguma
A. Zigure prezentéja secinajumu projektu.

Nozimigakais Statistikas komisijas 48. sesijas notikums bija rezoliicijas projekta
par datu nodrosinasanu ilgtspéjigas attistibas mérku mérisanai apstiprinasana.
Agenda for Sustainable Development" pienéma ANO Ekonomisko un socialo lietu
padome (ECOSOC), kas nozimé globala IAM indikatoru ietvara apstiprinasanu

politiskaja llment ANO Generalas asamblejas plenarsédes laika.

CSP priek$niece Aija Zigure
teic uzrunu ANO



Telefonkonference ar ANO Ekonomisko un socialo lietu padomes
(ECOSOC) biroju un ANO funkcionalajam komisijam

2017. gada 20. janvari A. Zigure ka ANO Statistikas komisijas zinotaja piedalijas
telefonkonferencé ar ECOSOC biroju un ANO funkcionalajam komisijam.

Telefonkonferencé A. Zigure parstavéja ANO Statistikas komisiju un pauda tas
viedokli. ECOSOC darba galvena téma 2017. gada ir "Izskaust nabadzibu visas
tas formas un dimensijas, veicinot ilgtspé&jigu attistibu, paplasinot iespé&jas un
risinot ar nabadzibu saistitas problémas". A. Zigure informé&ja konferences
dalibniekus par ANO Statistikas nodalas ieguldijumu zinojuma "Progress
towards the Sustainable Development Goals" sagatavosana un papildu tam
sagatavoto "Sustainable Development Goals Report”, kura dati un analize par
ilgtspé&jigas attistibas mérkiem izklastita lietotajam draudziga formata.

ANO Dzimumu lidztiesibas iestades (UN Women) konference

A. Zigure 2017. gada 20. marta Nujorka ANO Dzimumu lidztiesibas iestades
konferencé paneldiskusijas laika A. Zigure prezentéja statistikas kopienas
redz€jumu par sadarbibu ar ieinteresétajam pusém, lai veicinatu datu
pieejamibu ilgtspé&jigas attistibas mérku mérisanai.

Videokonference "Gender perspectives in the work of functional
commissions in the context of HLPF 2017"

2017. gada 7. jalija A. Zigure zinotaja statusa parstavéja ANO Statistikas
komisiju paneldiskusija, kas notika augsta limena politikas foruma ietvaros, un
A. Zigure taja piedalijas videokonferences formatd. Sava uzruna A. Zigure
informé&ja par Statistikas komisijas darbu dzimumu statistikas joma un nakotnes
izaicinajumiem Saja joma, ipasi ilgtspéjigas attistibas mérku konteksta.

ANO Narkotisko vielu komisijas paneldiskusija

2017. gada 7. decembri CSP priek$niece A. Zigure Viné (Austrija) piedalijas ANO
Narkotisko vielu komisijas paneldiskusija.

A. Zigure paneldiskusija parstavéja ANO Statistikas komisiju ka zinotaja,
klatesosajiem sniedzot informaciju par nacionalo statistikas iestazu lomu ar
narkotikam saistitds statistikas sagatavosana un galvenajiem aspektiem
nepiecieSamo datu ievaksana.

Aktivitates ilgtspéjigas attistibas mérku konteksta

Nozimigakais CSP veiktais darbs parskata perioda ir IAM globalo indikatoru
pieejamibas pasnovértéjums, ta izpildé iesaistot ari citas valsts iestades.



Pasnovértéjuma rezultatu kopsavilkums ir nosatits to ANO EEK vadibas grupai.
Pasreizg&jie aprékini liecina, ka CSP ir atbildiga un/vai ir iesaistita 85 indikatoru
razosana, kas veido ap 37 % no kopéja indikatoru skaita. Tas liecina, ka
sadarbiba ar citam iestadém/organizacijam globalo indikatoru raZzosana ir |oti
nozimiga. Parresoru koordinacijas centrs (PKC) kopa ar nozaru ministrijam
2017. gada pirmaja pusgada kartéja IAM attieciba pret esoSajiem ilgtermina
attistibas planosanas dokumentiem.

CSP ir apnémusies sniegt nepiecieSamo atbalstu politikas planotajiem, gan
informé&jot par starptautisko organizaciju piedavatajiem indikatoriem IAM
mérisanai, gan nacionalo indikatoru noteikSana.

Pec Ekonomikas ministrijas Iiguma CSP eksperti saskanoja Valsts valodas
centra tulkoto globalo ilgtsp€jigas attistibas mérku raditaju parskatito sarakstu.
ANO komisijas 48. sesija, kas notika 2017. gada marta, starpadgentdru un
ekspertu grupa IAM raditdju jautajumos izveidoja Sis globalo raditaju
pamatnostadnes un vienojas par tam, tostarp ari par vairaku raditaju
preciz€jumiem. Saraksta ir ieklauti 232 raditaji, par kuriem panakta visparéja
vienoSanas.

9. maija CSP jau devinpadsmito reizi ar izglitojoSu seminaru ciklu atzimé&ja
Eiropas dienu. CSP viesojas Latvijas Universitates Biznesa, vadibas un
ekonomikas fakultdtes dekans Gundars Bérzin$, ka ari Latvijas Arpolitikas
institlta pétnieks Aldis Austers. Seminara apmeklétajiem bija iesp&ja dzirdet
dekana prezentaciju par Latvijas stratégiju péc Lielbritanijas izstaSanas no ES un
arpolitikas pétnieka prezentaciju par ES nakotnes perspektivam.

Ka jau ierasts, seminara nosléeguma CSP darbinieki piedalijas erudicijas
konkursa.

Eiropas diena CSP
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Komunikacija ar sabiedribu

Seminars par eksperimentalo statistiku

3.-4. aprili sadarbiba ar Pasaules Banku notika seminars "Telpiskas un citas
eksperimentalas statistikas jaunakas metodes", kura mérkis bija iepazistinat ar
jaunakajiem pétijumiem par dzives [imena atskiribam Latvijas novados, ka ari
citiem datu lietotajiem aktualiem eksperimentalas statistikas rezultatiem. Taja
tika prezentéti nabadzibas kartéSanas pirmie rezultati Latvija, ka ari diskutéts
par nepiecieSamo statistiku un potencialajiem datu avotiem tas veidosana.

Seminara piedalijas Labklajibas ministrijas, Ekonomikas ministrijas, Parresoru
koordinacijas centra, LU, RTU, Latvijas Bankas, Latvijas Pasvaldibu savienibas,
Kurzemes planosanas rediona, Ventspils, pétijumu centra "BICEPS", ka ari
Pasaules Bankas un CSP parstavji. Seminaram tika nodrosinata ari tieSraide
interneta, kurai dazados laikos sekoja ap 250 skatitaju no vairakam valstim -
Latvijas, Lietuvas, Belgijas, Austrijas, Lielbritanijas, ASV. Seminara video
ieraksts un prezentacijas pieejamas csb.gov.lv/telpiska_statistika

Eksperimentala statistika par pagastiem un Rigas apkaimém

2017. gada publiceta detalizéta teritoriala statistika: iedzivotaju skaits,
dzimums, vid€jais vecums un tautiba pa pagastiem un Rigas apkaimém 2000.,
2011., 2016. un 2017. gada. Veicot eksperimentalas statistikas aprékinus,
analizéti un publicéti ari bitiski iedzivotaju skaita izmainu iemesli — iekS&ja un
aréja migracija pagastos un Rigas apkaimes.

Sada detalizéta statistika, kas balstita uz 2000. un 2011. gada tautas
skaitiSanas geokodétiem datiem, ir jauns un noderigs informacijas avots ar
augstu analitisko potencialu.

Latvijas vardu tops: 100 popularakie meitenu un zénu vardi 100 gados

Tuvojoties Latvijas valsts simtgadei, CSP izpétija personvardu popularitati
Latvija kops 1918. gada, izmantojot Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes
datus par atbilstosaja gada dzimuso vardiem, un izveidoja interaktivu riku
(vardi.csb.gov.lv) par 100 popularakajiem personvardiem 100 gados, kas ir
kopé&ja CSP un PMLP davana Latvijas valsts simtgadeé.

Sarunu festivals "Lampa"

skolu organizéja diskusiju "Dati un statistika - midsdienu jaunais zelts".
Diskusiju vadija CSP Socialas statistikas departamenta direktores vietniece
Baiba Zukula. Musdienas tads veértigs izejmaterials ka dati rodas visur, un to ir
daudz. Més katrs esam dala no statistikas, dala no visur esosa zelta. Bet, cik
daudzi no mums prot So zeltu atrast, izrakt, atsijat no lieka un realizét? CSP un

CSP, Pasaules Bankas un
BICEPS parstavji




Akciju sabiedribai
"Smiltenes piens"
pasniegta CSP specialbalva

CENTRALA STATIST
PARVALDE

Valmieras tehnikuma jauniesi

Jrt

datu eksperti (Mikelis Grivins (sociologs), Raivis Villins (Delfi), Nika Alekséjeva
(Datu skola), Karlis Andersons (Iesp&jama misija), Martins HirSs (SceptiCafe))
diskutéja par datu atvértibu, pieejamibu, datu pratibas attistiSanu skolas,
augstskolas un visas dzives garuma.

CSP specialbalva

Jau treSo reizi CSP 1pasi godinaja uznémumus, ar kuriem bijusi teicama
sadarbiba. 15. novembri CSP pasniedza specialbalvu par teicamu sadarbibu
kvalitativas statistikas nodrosinasana SIA "Lattelecom" un akciju sabiedribai
"Smiltenes piens" laikraksta "Dienas Bizness" rikotaja Latvijas lielako
uznémumu TOP 500 apbalvosanas ceremonija.

Macibu vizites CSP

15. februari CSP piedalijas Enu diena, kura astoni skoléni sekoja statistikas
matematika darbam, bet pa vienam skolénam - datortehnikas inZeniera un
sociala statistika ikdienas darbibam.

25. maija CSP viesojas 16 jauniesi no Valmieras tehnikuma, kuri iepazinas ar
visparigu informaciju par CSP, demografijas un iedzivotaju ienakumu statistiku
un procesu, ka uznémumi iesniedz datus CSP.

12. septembri CSP apmekl€ja 14 jaunieSi no Rigas Tirdzniecibas vidusskolas un
iepazinas ar visparigu informaciju par CSP, uznémumu datu savaksanu un
apstradi un matematiku statistika — no izlases lidz rezultatiem.

2017. gada CSP uznemtas ari tris lietvezu grupas no macibu centra "BUTS".
Toposas lietvedes iepazina CSP dokumentu vadibas sistému un ieguva visparigu
informaciju par CSP.

21. decembri péc skolas ieluguma ar stastiem par personvardiem (100
popularakie personvardi 100 gados) CSP viesojas Rigas 49. vidusskola un tikas
ar 6. klases audzékniem vinu dzimtas izp&tes projekta ietvaros.

Publicitate medijos un socialajos tiklos

2017. gada CSP izplatijusi 157 statistikas zinas, ka ari informaciju par CSP
darbibas aktualitatém. Medijos CSP pieminéta 8 590 reizes (par 1 350 vairak
neka 2016. gada): 83 % piemingjumu ir latvieSu, 17 % - krievu valoda.
Vislielakais pieminéjumu skaits bija tieSsaistes medijos (43 %), radio (16 %),
zinu adgentliras (14 %) un nacionalajos laikrakstos (12 %). PriekSnieces Aijas
Zigures vards medijos paradijies 72 reizes, citétas ari citas CSP amatpersonas
un sabiedrisko attiecibu specialisti.



CSP zinu tematikas topu veidoja Sadas témas: demografija, inflacija, Latvijas statistika @CSP_Laty
nodarbinatiba, imports un eksports, IKP u.c. Pec CSP rikotas preses konferences R
par iedzivotaju skaita izmainam 2016. gada sashiegts vienas zinas rekordliels

pieminéjumu skaits - 109.

Sodien un pirms pusgadsimta

Zurnala "Praktiskais Latvietis" (Nr. 44, 6.-12. novembris) publicéta intervija ar
CSP prieksnieci Aiju Ziguri "Ka tie skaitli rodas". PriekSniece viesojusies arf LNT
13. novembra rita zinu raidijuma "900 sekundes".

Lai veicinatu komunikaciju ar datu lietotajiem, CSP jau vairakus gadus izmanto i
ari socialos tiklus Twitter un Facebook. Twitter izveidoti divi iestades konti -
latviesu (@CSP_Latvija) un anglu (@CSB_Latvia) valoda. Papildu informativajai -
funkcijai Twitter tiek izmantots ari diskusijai ar datu lietotajiem, lai sniegtu
operativas atbildes uz sekotaju jautajumiem vai komentariem par CSP datiem.

2017. gada beigas @CSP_Latvija kontam bija 4 650 sekotaju. Publicéti 483
ieraksti, kas skatiti, komentéti, ieteikti 1,9 milj. reizu (par 0,6 milj. reizu vairak
neka 2016. gada). @CSB_Latvia kontam gada beigas bija 2 000 sekotaju.
Facebook kontam bija 620 lietotaju, gada laika pievienojusies 346.

2017.gada sagatavotas un socialajos tiklos publicétas septinas statistikas
infografikas: Sievietes un vara Baltijas valstis, Lieldienas, Mates diena, Jani,
Zinibu diena, Eiropas statistikas diena, Ziemassvétki. Vél seSas infografikas
izveidotas kafijas paliktnu veida latvieSu un anglu valoda: IlglietoSanas
priekSmeti majsaimniecibas, Cik daudz ménesi apéd viens Latvijas iedzivotajs,
Vairakdienu arvalstu celotaji Latvija, Ja Latvija bitu 100 iedzivotaju, VidEji viena
diena Latvija, Vidé&ji viena diena Latvija (dzimstiba).

Informacijas pieprasijumi ledzivotaji
regionos
2017. gada CSP sniegusi atbildes uz 1 100 informacijas pieprasijumiem no
iedzivotajiem, valsts institucijam un uznémumiem, ka ari 22 datu lietotaji
regulari nodrosSinati ar statistikas datu apkopojumiem. Tapat atbildéts uz
270 mediju jautajumiem. No medijiem visbiezak datus vai CSP komentarus O
prasija "Dienas Bizness", "Latvijas Avize", Dienas mediji, Latvijas Radio, Latvijas ’ 70 csnopuy
Televizija. Eurostat datu lietotajiem sniegtas atbildes uz 59 jautajumiem par ES
statistiku.

318 eiro menesi )
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Personals

Lai istenotu CSP darbibas mérkus un uzdevumus darba efektivitates
paaugstinasanai un sekmigi darbotos mainigaja vidg, tiek istenoti Ricibas plana
pasakumi "CSP Personalvadibas stratégija 2017.-2019. gadam" noteikto mérku
sasniegSanai. Stratégija izstradata ar sistémisku pieeju cilvékresursu vadiba,
orientéjoties uz parmainam un izaicinajumiem ne tikai iestad&, bet ari ESS
ietvaros. Personalvadibas pamatvértibas: zinasanas, sadarbiba, atklatiba,
tiesiskums un atbildiba.

Personala stratégijas ievieSanas Ricibas plana aktivitates vérstas uz darbinieku
motivacijas uzlabosSanu, labvéligas socialas un psihologiskas darba vides
apstak|u nodrosinasanu.

Strukturvienibas un personala sastavs

Iestades pamatfunkciju izpildi - oficialas statistikas nodrosinasanu - veic Cenu
statistikas departaments, Lauksaimniecibas un vides statistikas departaments,
Makroekonomiskas statistikas departaments, Socialas statistikas
departaments, Uznémumu statistikas departaments, Informacijas,
komunikacijas un poligrafijas departaments un Statistikas metodologijas un
kvalitates departaments. Statistisko datu savakSsanu no respondentiem
nodrosina Statistikas datu apstrades departaments un tris datu savaksanas un
apstrades centri (Kuldiga, Preilos un Valmiera).

Atbalsta funkcijas parvaldé nodrosina Juridiskais un parvaldes organizacijas
departaments, Informatikas departaments, Stratégiskas planosanas un resursu
vadibas departaments, ES lietu koordinacijas dala, ka ari PriekSnieka
sekretariata darbinieki.

Darba efektivitates pilnveidoSanas un pieejamo resursu taupibas noltka pérn
CSP turpinaja darbu pie procesu orientétas organizatoriskas strukttras izveides
statistikas nodrosinasana, balstoties uz starptautiski atzito un lietoto Visparéjo
statistikas procesu modeli (the generic statistical business process model
GSBPM), kas pienemts ka ieteicamais statistikas iestades darbibas procesu
modelis ANO ietvaros. Izvértétas veicamas funkcijas un optimizéts darbs
vairakas CSP struktlrvienibas - Statistikas datu apstrades departamenta,
Uznémumu statistikas departamenta, Makroekonomiskas statistikas
departamenta un Informatikas departamenta. 2017. gada 1. oktobri ka iestadei
neraksturiga funkcija likvidéta Poligrafijas dala. Funkciju izvértéjuma un darba
optimizacijas rezultata likvidetas 7 amata vietas.

Faktiskais darbinieku skaits 2017. gada 31. decembri bija 512, no tiem 251 bija
ierédnis un 261 - darbinieks. Ilgstosa attaisnota prombiitné atradas 31
darbinieks.

Darbinieku nostradatais laiks
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Darbinieku izglitibas [imenis

0,2 %

23,2 %

76,6 %

B pamata
vidéja
augstaka

CSP nodarbinatas 439 sievietes un 73 virieSi. Darbinieku vid&jais vecums ir
47 gadi. 83 % CSP nodarbinato iestade strada ilgak neka 3 gadus, 11 % - no
1 Iidz 3 gadiem, bet 6 % - mazak neka 1 gadu. 77 % darbinieku ir akadémiska
vai otra limena augstaka profesionala izglitiba, no tiem 40 % ieguvusi madistra
gradu.

2017. gada 31. decembri CSP ir 3 augstaka limena vaditaji, 11 videéja limena
vaditaji un 53 zemaka [iTmena vaditaji (neskaitot dalu vaditaju vietniekus) — kopa
67 vaditaji, kas ir 12 % no kopé&ja amatu vietu skaita.

PEdéjos gados pieaug personala mainiba (2013. gada - 9 %, bet 2017. gada -
jau 12 %), un tai ir tendence strauji pieaugt. P€rn darbu uzsaka 41 darbinieks un
atbrivoti 63 nodarbinatie. Galvenie iemesli darba attiecibu partraukSanai ir
neatbilstosais atalgojuma limenis, Tpasi profesijas, kuras vidéji darba samaksa
darba tirgd ir ievérojami augstaka: IT jomas dazadu profesiju specialisti, datu
analitiki, statistikas matematiki.

Personala atlase un macibas

2017. gada izsludinati 98 konkursi uz ierédnu un darbinieku amatiem. Konkursu
rezultata darbam ierédnu un darbinieku amatos izvirziti 57 pretendenti. No visa
izsludinato konkursu skaita 47 ir noslégti bez rezultata: pretendents neatbilst
konkursa prasibam vai konkursa rezultata pretendenta zinasanas un prasmes
nav pietiekamas vakanta amata pienakumu izpildei vai darbinieks atsakas no
piedavatas vakances.

Macibu vajadzibas tiek noteiktas, nemot véra CSP stratégisko virzibu,
struktdrvienibu funkcijas u.c. kritérijus, kas pamato macibu nepiecieSamibu
efektivai darba uzdevumu izpildei. AtbilstosSi apstiprinatajam Macibu planam un
CSP prioritatém ir notikusas macibas vaditajiem vadibas prasmju pilnveidoSanai
parmainu vadiba, gan profesionalo kompetencu attistibas joma, ka ari atbalsta
funkciju veic&jiem. Tiek veicinata personala apmacibu procesa uzlaboSana,
noteikti ieks&jie lektori un to kompetencu raksturojums, tiek atbalstita daliba
Eiropas statistiku kvalifikacijas paaugstinasanas kursos. NotikuSas vidéja un
zemaka limena vaditaju macibas.

E-apmacibu vietne ir viens no iekSéjas komunikacijas kanaliem zinasanu
parbaudei, iekS€jai testé€Sanai un atgriezeniskas saites sanemsanai par
macibam, ka ar1 pieredzes apmainai. CSP e-skola tiek veidots ievadkurss
jaunajiem darbiniekiem. Pérn organizéts informativais seminars jaunajiem
darbiniekiem, pieredzes apmainas sanaksme-seminars starptautisko projektu
vaditajiem, iekSéjas macibas par datu savakSanu, apstradi, analizi un
izplatisanu, seminari cenu registratoriem, intervetajiem.

CSP noveérté darbiniekus, kuri izrada aktivitati, nak klaja ar jaunam idejam un



rosina uzlabojumus, ka pilnveidot darba procesu, vai demonstré plasas
zinasanas un analitisku pieeju dazadu jautajumu risinasana, uznemas atbildibu
un doma plasak par saviem tiesajiem amata pienakumiem. Viniem piedava
horizontalas karjeras vai profesionalas izaugsmes iesp&jas esosaja amata. CSP
specialistiem ir iesp€ja stradat un parstavet iestadi starpinstiticiju darba
grupas, piedalities augsta IiTmena starptautiskas aktivitatés par jaunu statistikas
standartu un metodologijas izstrades un saskanosanas jautajumiem, piedalities
OECD organizétajas starptautiskajas konferencés ar prezentacijam par iestades
labo praksi statistikas nodrosinasana, ka ari Eurostat komiteju, darba grupu un
specialo darba grupu (Task Force) sanaksmés, paaugstinat kvalifikaciju Eiropas
statistiku apmacibu kursos. CSP eksperti tiek deledéti piedalities vai vadit
starptautiskus projektus, vai ari viniem tiek uzticéts apmacit citus parvaldes
specialistus, tadéjadi gustot jaunu pieredzi un izaicinajumus esoSaja amata.

Ekonomikas ministrija godinajusi miasu darbiniekus par augstu profesionalitati
un nozimigu ieguldijumu statistikas attistibas veicinasana. Ekonomikas
ministrijas Atzinibas raksti pieskirti:

Statistikas datu apstrades departamenta direktorei Ramonai Skakunovai,
Socialas statistikas departamenta direktora vietniecei Baibai Zukulai,
Lauksaimniecibas un vides statistikas departamenta direktora vietniecei Anitai
Raubenai un Makroekonomiskas statistikas departamenta Valsts finansu dalas
vaditajai Vijai Veidemanei.

CSP vadiba novérté iestades darbinieku veikumu CSP mérku sasniegsang,
augstas darba kvalitates nodroSinasana,
veicinasana.

starptautiskas atpazistamibas

Ekonomikas ministrijas vadiba un CSP apbalvotie 2017. gada 10. novembri

Centralas statistikas parvaldes
Atzinibas raksts pasniegts Finansu
resursu uzskaites dalas vaditaja
vietniecei Lolitai Sokolovai par
nozimigu ieguldijumu gramatvedibas
procesu attistiba parvalde.

Centralas statistikas parvaldes
Pateicibas raksts pasniegts:

Patérina cenu indeksu dalas vaditaja
vietniekam Davim Libertam par
inovativu ieguldijumu statistikas
procesu attistiba;

Darba samaksas statistikas dalas
vecakajai referentei Ilzei Rutkai par
augstiem darba rezultatiem,
profesionalitati un darba pienakumu
priekSzimigu izpildi;

Iedzivotaju statistikas dalas vecakajai
referentei EImirai Senkanei par
ilggad€ju un nozimigu darbu
statistikas sistema;

Matematiska nodrosinajuma dalas
vecakajai referentei Jelenai
Voronovai par teicamu sniegumu
matematiskas metodologijas izveidé
un pilnveidosana;

Matematiska nodrosinajuma dalas
vecakajai referentei Baibai
Buceniecei par teicamu sniegumu
matematiskas metodologijas izveidé
un pilnveidosana.
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2017. gada finansu parskats

1.1. Dotacija no visparéjiem ienémumiem 10 469 860
programma "Statistiskas informacijas nodrosinasana" 9672 323
programma "Eiropas Kopienas iniciativas projektu un 780 544

pasakumu istenosana"

programma "Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu un 392
pasakumu Tstenosana"
programma "Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) 12 925
projektu un pasakumu istenosana"
programma "Nozaru vadiba un politikas planosana” 3676
1.2. Ienémumi nho maksas pakalpojumiem un citi pasu 302 590
ienémumi
1.3. Transferti 5959
programma "Citu Eiropas Savienibas politiku 5959

instrumentu projektu un pasakumu Tstenosana"



2.1. Kartejie izdevumi 10 036 541

atalgojums 6 384 323

valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas 2 059 926
komandé&jumu un dienesta braucienu izdevumi 194 262
pakalpojumu apmaksa, materialu iegade 1 398 030

pasta, telefona un citu sakaru pakalpojumi 158 011

komunalie pakalpojumi 153 141

precCu un inventara iegade 151 513

2.2. Uzturésanas izdevumu transferti 41 559
2.3. Kapitalie izdevumi 730 031
nematerialie ieguldijumi 329 609
datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika 394 838

parégjie ieprieks neklasificétie pamatlidzekli 5 584

3.1. Naudas lidzekli 29 722
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2018. gada planotie pasakumi

2018. gada CSP galvenas aktivitates ir saistitas ar kvalitativas oficialas
statistikas nodrosinasanu, sistémas attistibas koordinésanu, uz klientu
orientétas iestades attistibu un principa "Konsulté vispirms" ievieSanu,
efektivu resursu parvaldibu un modernizacijas procesu attistibu, darba
organizacija ievieSot Visparéjo statistikas procesu modeli.

Pasakumi:

Nodrosinat Oficialas statistikas programmas 2018.-2020. gadam izpildi
kompetences ietvaros.

Nodrosinat, ka oficiala statistika ir viegli pieejama, izmantojama un
saprotama.

Turpinat darbu pie Oficialas statistikas portala izstrades.

Iesaistit uznémeju asociacijas un datu lietotajus jaunas datu
ieguves/aprékinu metodologijas ievieSsana un esosas metodologijas
pilnveidosana.

Statistikas razosana izmantot administrativos un citus (ari privatos) datu
avotus, nodrosinot administrativo datu avotu kvalitates attistibu.

Izstradat tehniskos risinajumus administrativo datu pieejamibai
tieSsaistes rezima oficialas statistikas razosanai.

Samazinat administrativo slogu gan uznémeéjiem, gan majsaimniecibam.

Pilnveidot Latvijas pastavigo iedzivotaju skaita novértéjuma metodologiju
un iegut augstakas kvalitates datus par iedzivotajiem.

Izstradat Eiropas Savienibas emisijas tirdzniecibas sistémas (ETS) un ETS
neieklauto (ne-ETS) Latvijas operatoru dalitas energobilances.

Sakt nacionalo kontu sistémas datu aprékinu procesu automatizaciju.
Nodrosinat eksperimentalas teritorialas statistikas ieglisanu un
pieejamibu.

Izmantot Statistikas uznémumu registru un EuroGroups registru gan ka
pamatu Eiropas uznéméjdarbibas statistikas apkoposanai, gan ka
informacijas avotus statistiskajai analizei par uznémumu populaciju.

Attistit datu noliktavas, gatavojoties 2021. gada tautas skaitiSanai un
2020. gada Lauksaimniecibas skaitisanai.



Koordinét oficialas statistikas sistémas attistibu un Eiropas statistikas
izstrades un sagatavosanas darbibu nodroSinasanu.

Novértét un pakapeniski paaugstinat Latvijas oficialas statistikas sisteémas

atbilstibu Eiropas statistikas Prakses kodeksa prasibam.

Istenot klientorientétu darbibu, ievérojot principu "Konsulté vispirms",
vienkarsojot administrativas prasibas.

Izveidot klientu apkalposanas centru efektivakai komunikacijai ar
respondentiem.

Sertificét Kvalitates vadibas sistému atbilstosi standartam
ISO 9001:2015.

Pilnveidot CSP infrastruktiru, lai nodrosinatu értu, atru un drosu
statistikas ieguvi, apstradi, analizi un izplatisanu;

Programmas "Statistiskas informacijas sagatavosana jauno ES iniciativu
veidosanai" ietvaros 1stenot grantu projektus, taja skaita ar1 Vision 2020
attistibas projektus, pilnveidot esosas un ieviest jaunas metodologijas.

Istenot aktivu starptautisko sadarbibu.

INFORMACIJAS UN
KOMUNIKACIJAS TEHNOLOGIJU
LIETOSANA UN E-KOMERCIJA
UZNEMUMOS 2017. GADA
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