Centralas statistikas parvaldes (Parvalde)

apsekojuma merkis, tiesiskais pamatojums un ieguto datu
izmantosana

“Parskats par darbu” (2-darbs-pasvaldibas)

m Kapéc nepiecieSams sniegt datus un kadam nolikam izmanto
oficialo statistiku?

m Kads ir tiesiskais pamats oficialas statistikas nodrosinasanai?

m Kur ir noteikts pienakums iesniegt datus?

m Vai Parvalde izmanto administrativajos datu avotos (pieméram,
valsts redistros) pieejamo informaciju?

m Kam ir jaiesniedz dati?

m Kur publicé oficialo statistiku?

m Kas ir galvenie oficialas statistikas lietotaji?

m Vai Parvalde ievéro datu konfidencialitati?

m Vai Parvalde ievéro Visparéjo datu aizsardzibas requlu?

) Kapéc nepiecieSams sniegt datus un kadam nolikam izmanto
oficialo statistiku?

Parvalde ltdz iesniegt datus, lai nodrosinatu lietotaju vajadzibas, kas definétas
Oficialas statistikas programmas pielikuma 1. punkta (Nacionalo kontu sistéma),
14. punkta (Darba samaksas statistika) un 25. punkta (Turisma statistika).

Ikviena uznémuma dati sniedz bitisku ieguldijumu informacijas sagatavosana
par darba tirgus raditajiem - aiznemto un brivo darbvietu skaitu, atalgojumu un
paré€jam darbasp€ka izmaksam, nostradatajam stundam, sadalijuma pa visam
tautsaimniecibas nozarém un sektoriem. Darbaspéka izmaksu raditaji tiek
izmantoti inflacijas un darbaspéka tirgus dinamikas procesu analizei.

Kopsavilkuma datus savu funkciju veikSanai izmanto Valsts kanceleja un citas
Latvijas valsts un pasvaldibu institlicijas, Latvijas Banka, Eiropas Savienibas
institlcijas, starptautiskas organizacijas un citi datu lietotaji darba tirgus procesu
analizei, jaunu darbvietu radiSanas procesa, ligumu slégSana ar jauniem
darbiniekiem un citiem mérkiem. Piemé&ram, datus par vidéjo ménesSa darba
samaksu un darbaspéka izmaksu indeksiem Labklajibas ministrija izmanto
minimalas darba algas aprékiniem, darba devéji — savu darbinieku atalgojuma
ikgadéjai parskatiSanai, atalgojuma noteikSanai arvalstniekiem, kurus vélas
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nodarbinat sava uznémuma, ka ari dazados projektos ar darbaspéku saistitu
izmaksu indeksacijai. Ekonomikas ministrija gatavo regularus zinojumus par
tautsaimniecibas attistibu un darba tirgus attistibas prognozém.

> K&ads ir tiesiskais pamats oficialas statistikas nodrosinasanai?
Oficialo statistiku nodrosina, lai izpilditu $adus tiesibu aktus:

B Eiropas Parlamenta un Padomes 2003. gada 27. februara Regulu (EK)
Nr. 450/2003 par darbaspéka izmaksu indeksu (Dokuments attiecas uz
EEZ);

B Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 23. aprila Regulu (EK)
Nr. 453/2008 attieciba uz ceturksSna statistiku par brivajam darbvietam
Kopiena;

B Latvijas normativos aktus, kas nosaka atalgojuma noteikSanas
metodologdiju atseviskam nodarbinato grupam, ari arvalstniekiem, kur
tiek izmantota vidéja ménesa darba samaksa.

Kur ir noteikts pienakums iesniegt datus?

Pienakums iesniegt datus izriet no Statistikas likuma 14. panta pirmas dalas,
kura noteikts, ka Parvaldei ir tiesibas pieprasit, lai respondents sagatavo un
sniedz datus par statistisko vienibu, ari ierobezotas pieejamibas informaciju, lai
nodrosinatu oficialo statistiku. Respondents statistikas iestadei tas noteiktaja
termina, forma un apjoma sniedz patiesus datus. Péc statistikas iestades
pieprasijuma respondents sniedz rakstveida vai mutvardu paskaidrojumus par
Siem datiem.

Vai Parvalde izmanto administrativajos datu avotos (pieméram,
valsts registros) pieejamo informaciju?

Administrativie dati tiek ieguti no Valsts ienémumu dienesta (VID) iesniegtajiem
darba devé&ju zinojumiem:

B Zinas par darba némeéjiem;
® Darba devéja zinojums;
B Sezonas laukstradnieku ienakuma nodokla maksataju zinojums.

Administrativo datu izmantoSanas iespé&jas statistisko raditaju aprékiniem ir
atkarigas no uznémumu lieluma un saimnieciskas darbibas veida. Uznémumu, ar
nodarbinato skaitu no 1 Ilidz 9, dati tiek aprékinati izmantojot tikai VID
informaciju, uznémumu ar nodarbinato skaitu 10 un vairak - izmantojot gan
pieejamo VID informaciju, gan statistisko parskatu (2-darbs, 2-darbs (isa), 2-
darbs-pasvaldibas) datus. Izmantot tikai VID datus statistisko raditaju iegtsanai
nav iespéjams, jo

B darba ienakumi, kas tiek deklaréti VID parskatos, neatbilst statistiskajai
darba samaksas definicijai, jo tie ietver ne tikai darba samaksu, bet ari
citus ienakumus, no kuriem aprékina socialas apdrosinasanas iemaksas
un algas nodokli;

B darba ienakumi VID parskatos netiek deklaréti atseviSki pa sastavdalam,
ka to prasa ES regulas, t.i., netiek nodroSinats atseviski sadalijums
regularaja un neregularaja darba samaksa, samaksa par
nenostradatajam dienam (atvalinajumiem, brivdienam), slimibas lapu
apmaksa;
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B VID nav pieejama ceturkSpna informacija par paréjam darbaspéka
izmaksam (brivpratigas socialas apdrosinasanas iemaksas (veselibas,
dzivibas, papildu pensijas u.c.)), darba devéja izmaksatajiem pabalstiem,
ka ari darba samaksu natira (mobilo telefonu, &dindsSanas, transporta
apmaksa un citi labumi, ko nodrosina darba devéjs saviem darbiniekiem).

VID datos nav informacijas, kuru CSP izmanto vidéjas darba samaksas
aprékiniem: apmaksatas stundas, nemot véra apmaksatas prombdtnes,
apmaksatos atvalinajumus, brivdienas, darba devéja apmaksato slimibas laiku
sadalijuma pa darbinieku slodzém.

Pasvaldibas iesniedz VID konsolidétos parskatus, no kuriem nav iesp&jams iegit
visu raditaju aprékiniem nepiecieSamo informaciju sadalijuma pa nozarém.

% Kam ir jaiesniedz dati?
Apsekojuma ieklauj:
B pasvaldibas;
B pasvaldibu padotibas iestades;

B visparéjas valdibas sektora saraksta pie pasvaldibu struktiiram ietvertas
specialas ekonomiskas zonas, ostu un brivostu parvaldes.

Izlases izveidoSanas standarts:

B Eiropas Parlamenta un Padomes 2003. gada 27. februara Regulas (EK)
Nr. 450/2003 par darbaspéka izmaksu indeksu (Dokuments attiecas uz
EEZ) 3. pants, 4. panta 1. punkts un 5. pants;

B Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 23. aprila Regulas (EK)
Nr. 453/2008 attieciba uz ceturksSna statistiku par brivajam darbvietam
Kopiena 1. pants;

B Ministru kabineta 2016. gada 20. decembra noteikumi Nr. 812 “Oficialas
statistikas veidlapu paraugu apstiprinasanas un veidlapu aizpildiSanas un
iesniegSanas noteikumi”.

% Kur publiceé oficialo statistiku?
B Oficialas statistikas portala:
B Dati par vidéjo ménesa darba samaksu
B Darbasp€ka izmaksu raditaji

m Dati par aiznemtajam un brivajam darbvietam, ka ar1 brivo
darbvietu 1patsvaru

B Informativie apskati par darba samaksu un darbaspéka izmaksam
B Eiropas Savienibas Statistikas biroja (Eurostat) datubazés:

B ec.europa.eu/eurostat/data/database?node_code=sts_inlb_q

B ec.europa.eu/eurostat/data/database?node_code=Ic_lIci_r2_q

B ec.europa.eu/eurostat/data/database?node_code=jvs_q_nace2

» Kas ir galvenie oficialas statistikas lietotaji?

B Valsts kanceleja

B Ekonomikas ministrija
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B Latvijas Banka

B Parvaldes un Eiropas Savienibas Statistikas biroja (Eurostat) datubazés
publicétos raditajus savu funkciju veikSanai izmanto starptautiskas
organizacijas, kuru dalibvalsts ir Latvija vai ar kuram ir noslégti ligumi par
datu apmainu:

B Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (OECD);
Eiropas Centrala banka (ECB);
Starptautiskais Valltas fonds (IMF);

Apvienoto Naciju Organizacija (UN) un tas adgentira

Starptautiska Darba organizacija (ILO).

h R - ) .
}’ Vai Parvalde ievéro datu konfidencialitati?

Parvalde ievéro datu konfidencialitati. Parvaldes nodarbinatajiem aizliegts
izpaust datus un citu ierobezotas pieejamibas informaciju, kas viniem kluvusi
zinama, pildot dienesta vai darba pienakumus. Tas attiecas ari uz personam,
kuras uz laiku ir iesaistitas oficialas statistikas nodrosinasana vai ar kuram
izbeigtas darba vai dienesta tiesiskas attiecibas.

Parvalde veic nepiecieSamas darbibas, lai novérstu neatlautu piekluvi datiem, to
sagroziSanu vai izplatiSsanu, nejausu vai neatlautu iznicinasanu.

No respondentiem iegiitos datus izmanto oficialas statistikas nodrosinasanai, tas
nozimé, ka datus, kas primari iegiti statistikas nodrosinasanai, nedrikst izmantot
civilprocesa, administrativaja procesa, kriminalprocesa vai komercdarbiba.
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Vai Parvalde ievéro Visparéjo datu aizsardzibas regulu?
Parvalde ievéro Visparéjo datu aizsardzibas regulu.

Parvalde pieprasa un apstrada datus saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes
2016. gada 27. aprila Regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel
Direktivu 95/46/EK 6. panta 1. punkta c) un e) apaksSpunktu un 89. panta 1. un
2. punktu normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildei vai sabiedribas
interesés.

Vairak par informacijas droSibu un datu aizsardzibu var atrast Parvaldes
majaslapa:https://www.csp.gov.lv/lv/informacijas-drosiba-un-datu-aizsardziba.
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