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Godatais lasitaj!

2024. gads Centralajai statistikas parvaldei bijis attistibas un parmainu gads. Esam stipringjusi CSP ka uzticamu datu avotu un
inovaciju lideri valsts parvaldg, vienlaikus sekmigi istenojot Eiropas un nacionala limena statistikas uzdevumus.

Aizvaditaja gada bdtiski pavirzijamies uz priekSu datu apstrades modernizacija - ieviesam maksliga intelekta un
masinmacisanas risinajumus, automatizéjam procesus un paplasinajam jaunu datu avotu izmantosanu. Sie soli lauj nodrosinat
kvalitativaku, atrak pieejamu un lietotajiem értaku statistiku.

Esam pilnveidojusi iestades struktiru, lai stiprindtu datu un pakalpojumu parvaldibu, veicindtu inovacijas tehnologiju
joma un nodrosinatu atklataku, uz lietotajiem vérstu komunikaciju.

Lepojamies ar jaunu statistikas raditaju publiceésanu saskana ar Eiropas uznéméjdarbibas statistikas regulu, ar regionalo
klimata raditaju aprékinasanu, kas sniedz ieguldijumu klimata politikas planosana. Ar Siem sasniegumiem turpinam stiprinat
Latvijas statistikas integraciju Eiropas datu telpa.

Sie panakumi ir masu cilvéku - profesionalu, atbildigu un rado$u darbinieku - kopigs sasniegums. Esam stipra komanda, kas
sp€j pielagoties, macities un radit risinajumus, kas palidz valstij attistities.

Ar optimismu raugamies nakotné - turpinasim paplasinat maksliga intelekta un digitalo tehnologiju izmantosanu, pilnveidot
datu parvaldibu un stiprinat sadarbibu ar valsts un starptautiskajiem partneriem, mazinot administrativo slogu datu
sniedz&jiem. Mlsu mérkis paliek nemainigs — nodrosinat sabiedribai uzticamu, kvalitativu un uz inovacijam balstitu statistiku.
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Saisinajumi un apzimejumi

Apvienoto Naciju Organizacija

Apvienoto Naciju Organizacijas Eiropas Ekonomikas komisija

satorizéta personu interneta aptauja (Computer Assisted Web Interviewing)
Centrala statistikas parvalde

Ekonomikas ministrija

Eiropas Savieniba

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula par Eiropas uznémeéjdarbibas statistiku
Eiropas Savienibas statistika par ienakumiem un dzives apstakliem

(European Union Statistics on Income and Living Conditions)

Eiropas Savienibas Statistikas birojs

Iigtspejigas attistibas mérki (Sustainable Development Goals — SDG)
IekSzemes kopprodukts

Saimnieciskas darbibas statistiska klasifikacija

(Nomenclature statistique des Activités économiques dans la Communauté Européenne)
Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija

(Organisation for Economic Co-operation and Development)

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula par lauksaimniecibas resursiem un razosanu
siltumnicefekta gazes

sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu

strukturéta pieprasijumu valoda (Structured Query Language)

Statistisko lauku saimniecibu redistrs



Pamatinformacija par Centralo statistikas
parvaldi

Iestades juridiskais statuss

Centrala statistikas parvalde (CSP) ir tieSas parvaldes iestade, kas darbojas
Ekonomikas ministrijas (EM) parraudziba. Ar Statistikas likumu CSP ir noteikta
ka oficialas statistikas sistémas vadosa iestade, un ta isteno funkcionalo
padotibu attieciba uz citam statistikas iestadem oficialas statistikas
nodrosinasanas joma.

Iestades misija, vizija un vértibas

Misija

Uzticamu statistisko datu sagatavosSana sabiedribas sociali ekonomisko
procesu izzinasanai un nakotnes Iémumu pienemsanai.

Vizija

Vizija - moderna statistikas iestade, kas ir lidere valsti inovativu metozu
lietojuma statistikas nodrosinasana.

Nosakot pamatprincipus, uz kuriem iestade balsta savu ricibu, CSP ir
izvirzijusi sadas vértibas:

@ CSP patstavigi, neatkarigi, vienlidzigi un taisnigi 1steno
funkciju izpildi.
neatkariba
CSP nepartraukti pilnveido savas zinasanas, ievie$ jaunas
un inovativas tehnologijas un metodologijas aktualu
statistikas datu sagatavosanai. CSP meklé un izmanto

jaunus datu avotus, uzdrosinas eksperimentét.
profesionalitate

uzklausa lietotaju vajadzibas. CSP piedalas un organizé
publiskas debates statistikas razoSanas joma nacionala un
atvértiba starptautiska limeni.

CSP sava komunikacija ir atvéerta, ta izzina, skaidro un



Pamatinformacija par Centralo statistikas parvaldi

CSP efektivi un cienpilni sadarbojas. Ciena klientu un kolégu
viedokli, darbu un laiku. CSP ir saliedéta un kopigos mérkos
balstita komanda.

sadarbiba

Parskata perioda noteiktas stratégiskas prioritates un merki

Lai nodrosinatu virzibu uz vizijas sasniegSanu, CSP ir izvirzitas 3 prioritates
un iestades darbibas sekmé&sanai noteikti 13 meérki:

Stratéegiskas prioritates

CSP - statistikas
izaugsmes un
inovaciju radisanas
potenciala veicinataja

Moderno tehnologiju
plasaka un jégpilna
izmantosana
statistikas razoSanas
nodrosinasana

Personala izaugsmes
un
iesaistes veicinasana

Strategiskie mérki

Efektivizét statistikas nodrosinasanas procesu
Attistit datu avotu lietojuma iespé&jas

Sekmét pastavigu dialogu ar datu sniedz€&jiem
un datu Tpasniekiem

Veicinat plasaku statistikas datu pieejamibu
un atkalizmantosanu

Attistit komunikaciju par CSP datu apstrades
lidera lomu

Stiprinat un attistit valsts oficialas statistikas
sistemu

Veidot uzticamus risinajumus datu vaksanas,
apstrades, analizes un izplatiSanas attistibai

Efektivizet informacijas parvaldibu un darba
procesus razojoso departamentu procesu
orientétu organizacijas struktiru izveidei

Veicinat administrativo datu izmantosanas un
aprites attistibu

Izveidot iesaistosu un izaugsmi veicinosSu vidi
cilvékresursu optimalai un efektivai
izmantoSanai

Paaugstinat darbinieku kompetencu limeni,
veicinot vinu prasmju un zinaSanu pilnveidi

Attistit iestades biznesa kultiru

Veicinat "zalo domasanu”



FINANSU RESURSI UN
REZULTATIVIE RADITAJI




Finansu resursi un rezultativie raditaji

CSPistenotas budzeta programmas

Budzeta programmu struktiira veidota atbilstosi likumam “Par valsts budzetu
2024. gadam un budzeta ietvaru 2024., 2025. un 2026. gadam”. CSP budzetu
veido Sadas budZeta programmas (apakSprogrammas):

Programma Nosaukums

(apaksprogramma)

24.00.00 Statistiskas informacijas nodrosinasana
20.00.00 Bavnieciba

Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) projektu un

S pasakumu istenosana (2021-2027)

67.00.00 programma Eiropavs kopienas viniciatTvas projektu un pasakumu
(67.06.00 istenoSana (apaksprogramma "Eiropas kopienas
apaksSprogramma) iniciativas projekti")

Latvijas parstavju cela izdevumu kompensacija,
70.06.00 dodoties uz Eiropas Savienibas Padomes darba
grupu sanaksmém un Padomes sanaksmém

97.00.00 Nozaru vadiba un politikas planosana

2024. gada minéto budzeta programmu ietvaros CSP galvenas aktivitates bija
saistitas ar stratégisko mérku, apstiprinato prioritasu un veicamo uzdevumu
izpildi, nodrosinot statistiskas informacijas lietotdjus ar neatkarigu augstas
kvalitates oficialo statistiku.

CSP budzets

2024. gada ienémumi no maksas pakalpojumiem bija 164 480 eiro, kas,
salidzinot ar 2023. gadu, ir samazinajusies par 27 160 eiro jeb 14,2 %.
2023. gada ienémumu palielindjumu veidoja noslégtais ligums par Latvijas
majsaimniecibu finanSu un patérina aptaujas veikSanu, kura ietvaros lielaka
l[iguma summas samaksas dala tika veikta 2023. gada. 11



2024. gada dotacija no visparéjiem ienémumiem bija 15 442 798 euro, kas, salidzinot ar 2023. gadu, ir palielinajusies par
2 221 999 euro. Lielakas izmainas veido 24.00.00 programma “Statistiskas informacijas nodrosinasana” pieskirtais
finanséjums CSP administrativas kapacitates paaugstinasanai, lai nodroSinatu Latvijas Nacionalaja Energétikas un
klimata plana 2021.-2030. gadam mérku progresa sasnhiegsanas izmérisanu, ka ari finanséjums Centralajai statistikas
parvaldei regulu prasibu izpildei un Valsts parvaldes kapacitates stiprinasanai, nodrosinot stratégiski svarigo amata grupu
athdzibu, un uzlabotai cilvékkapitala un nodarbinatibas parvaldibai Latvija.

CSP kopéjie budzeta izdevumi 2024. gada bija 15 616 610 eiro, kas, salidzinot ar 2023. gadu, ir palielinajusies par
2185336 ¢eirojeb 16,2 %.

Nr.p.k

1.1

1.2.

1.3.

2.1

Zoiloil,

2.1.2.

2.2.
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2024. gada
Finansialie raditaji 2023. gada faktiski
planots faktiski

Finansu resursi izdevumu segsanai (kopa) 13 469 848 15 180 825 15 634 248
dotacijas 13 220 799 14 969 263 15 442 798
maksas pakalpojumi un citi pasu ienémumi 191 640 211 562 164 480
transferti 57 410 26 970
Izdevumi (kopa) 14 025 545 15 180 825 15 616 610
uzturésanas izdevumi (kopa) 13 139 999 14 295 279 14 731 076
kart&jie izdevumi 13 111 499 14 295 279 14 698 793
uzturéSanas izdevumu transferti 28 500 32 283
izdevumi kapitalieguldijumiem 885 546 885 546 885 534



Rezultativie raditaji

CSP darbibas stratégija 2023.-2029. gadam budzZeta programmu un apaksSprogrammu ietvaros planotie darbibas

rezultati ir sasniegti, ko raksturo tabula noraditie rezultativie raditaji.

Rezultativie raditaji

Statistikas izaugsmes un inovaciju radiSanas potenciala veicinasana

Partneribas ar respondentiem ietvaros organizétas statistikas
razosanas attistibas veicinasanas aktivitates (skaits)

Attistitas statistikas razoSana izmantojamas inovativas metodes
(skaits)

Uznémumu statistikas parskatu vidéjais atbildétibas [imenis (%)

Ar nozimigakajiem administrativo datu turétajiem
noslégtie/aktualizétie sadarbibas llgumi (skaits)

Aprékinati razotaju cenu kopindeksi datu apstrades sistéma (skaits)

Izpétiti jauni administrativo un privato datu avoti statistikas
sagatavosanai (skaits)

Informativi pasakumi par inovativu datu apstrades metozu un jaunu

datu avotu izmantoSanu statistikas sagatavoSana (skaits)

Temas, par kuram sagatavota detalizéta teritoriala statistika
(rezga dati, ciemi, blivi apdzivotas teritorijas, pilsétu apkaimes,
pagastu detalizacija) (skaits)

Inovativi statistikas produkti (skaits)

Oficialas statistikas iestazu sagatavota statistika publicéta oficialas

statistikas portala, standartizéta un masinlasama formata, nodrosinot

datu interpretacijai nepiecieSamus aprakstoSus metadatus (%)

Publiski pieejamas informacijas kvalitates pilnveidoSanas pasakumi,
uzturot atgriezenisko saiti ar statistikas lietotajiem (skaits)

Publiceti eksperimentalas statistikas raditaji (skaits)

Izstradata un aktualizeta Oficialas statistikas programma vid€jam
terminam (skaits)

2023. gada
faktiski

92

2024. gada
planots faktiski
3 4
1 1
90 90
2 8
5 5
1 1
3 3
2 3
1 1
95 95
4 9
2 2
1 1



Rezultativie raditaji 2023..ga.da
faktiski

Statistikas iestazu informétibas uzturéSana par aktualitatém (skaits) 4

Statistikas padomes sanaksmes (skaits) 4

Geotelpiskas statistikas lejupielades pakalpju atbilstibas nodrosinasana
INSPIRE direktivas tresa pielikuma 1. un 10. témas prasibam 100
(pakalpju atbilstiba INVSPIRE prasibam %)

Sagatavoti dati nodarbinatibas situacijas un tendencu analizei Latvija

Latvijas augstskolu absolventi, par kuriem veikts monitorings (skaits) 75 000

Profesionalas izglitibas iestazu absolventi, par kuriem veikts monitorings

(skaits) 32 000

Cilvekkapitala jautajumu parvaldibas konteksta sagatavots

talakizglitibas un kvalifikacijas paaugstinaSanas programmu dalibnieku 1
monitorings (skaits)

Moderno tehnologiju plasaka un jégpilna izmantosana statistikas razoSanas nodrosinasana

Datu noliktavas ietvaros integréti dati no aréjiem datu

sniedzé&jiem/ipasniekiem (skaits) 70
Izmantojot valsts datu apmainas mehanismus, apmainu ar _
administrativajiem datiem ipatsvars kopé&ja izmantoto datu skaita (%)

Pieejamo elektronisko veidlapu Tpatsvars Elektroniskaja datu vaksanas 94

sistéma (%)

Pilnveidoti esosSie datu apstrades risinajumi (sistému skaits) -

2024. gada

planots

3

4

100

90 000

40 000

70

94

Nodrosinata vienota reguléjuma attistiba ES un ieviestas Latvijas procesos ES Regulu prasibas

Aprékinati regionalie klimata raditaji par SEG emisijam, klimata
parmainu ietekmes mazinasanu un pielagosanos klimata parmainam -
(raditaju skaits)

Eiropas uznéméjdarbibas statistikas regula noteiktaja dalijuma publiceti
statistikas raditaji (skaits)

Tautas skaitiSanas detalizétie raditaji par Latvijas iedzivotajiem (skaits) -

20

faktiski

4

4

100

90 000

40 000

70

94

37



Personala izaugsmes un iesaistes veicinasana

Izstradatas darbinieku kompetencu parorientéSanas programmas
(skaits)

Darbinieki, kuri saskana ar kompetencu parorientéSanas programmu,
apguvusi jaunas prasmes (%)

Stratégijas ievieSanas novértéjums

CSP darbibas stratégija 2023.-2029. gadam planotie darbibas rezultati ir sasniegti, ko raksturo tabula noraditie

rezultativie raditaji

Atbil-
stosais
meérkis

M.1.1.

Sasniedzamais rezultats

Attistitas statistikas razoSana izmantojamas
inovativas metodes

Publikaciju kalendara noteikto terminu ievéroSanas
[imenis kritisko raditaju izplatiSana

Izpétiti jauni administrativo un privato datu avoti
pielietojumam statistikas sagatavosana

Respondentu apmierinatiba ar statistiku darba
kvalitati

Partneribas ar respondentiem ietvaros organizétas
statistikas razoSanas attistibas veicinasanas aktivitates

Datu lietotaju értibam attistiti inovativi datu
izplatiSanas produkti

Informativi pasakumi datu lietotajiem

Informativi pasakumi par inovativu datu apstrades
metozu un jaunu datu avotu izmantosanu statistikas
sagatavosana

Statistikas sagatavoSanas kompetencu celSanai
statistikas iestadém nodrosinati macibu materiali

Raditajs
un ta
mervieni-
bas

skaits

%

skaits

%

skaits
gada

skaits

skaits

skaits
gada

tému
skaits
gada

Pirms-
straté-
gijas
perioda

Vertiba
2022

n/a

n/a

n/a

94

n/a

n/a

n/a

n/a

Planotas
VEertibas
Vélama Velama
vertiba vertiba
2026 2029

5 10
100 100
4 7
94 94
1 1
3 5
4 7
2 2
3 3

Faktis-
ka
izpilde

2024

100

93*



Atbil-
stosais
meérkis

M.1.6.

M.1.6.

M.2.1.

M.2.1.

M.2.3.

M.3.4.

Pirms-

strate- Planotas FatEiS_
Raditajs gijas vértibas . uel
2, S izpilde
Sasniedzamais rezultats Ur) g2 PEITE
meérvieni-
bas - Vélama Veélama
verba vertiba  vertiba 2024
2026 2029
Statistikas iestazu informétibas uzturéSana par sanalgig'il%g 3 3 3 4
aktualitatem gada
Statistikas iestazu, kas nodroSina Eiropas statistiku,
atbilstibas limenis Eiropas statistikas prakses kodeksa % 91 90 90 90
prasibam
F’_llnv_e_ldot_l esosie vai izveidoti jauni datu apstrades Sl n/a 3 5 4
risinajumi
Atbilstosi ISO 27001 standartam nodrosinats datu
aizsardzibas limenis % 100 100 Loy A
Apmaina ar administrativajiem datiem tiek organizéta,
izmantojot valsts datu apmainas mehanismus % n/a 10 50 2
Kolektivas aktivitates apkartéjas vides un klimata skaits n/a 1 1 1
neitralitates veicinasanai gada

* Aptauja veikta 2023.gada. 2025.g. aptauja tiks veikta 4. cet.
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CSP 2024. gada noteiktie stratégiskie mérki ir istenoti augsta limeni, nodrosinot
gan nacionala, gan Eiropas limena datu kvalitates un salidzinamibas prasibu
izpildi. Ievérojams progress panakts datu apstrades modernizacija, jaunu datu
avotu integracija, inovaciju ievieSana statistikas procesos un lietoSanas
pieredzes uzlaboSana Oficialas statistikas portala. Nakamaja stratégiskaja
perioda CSP turpinas attistit datu apstrades un analitikas digitalizaciju,
paplasinas maksliga intelekta izmantosanu statistikas sagatavosana, stiprinas
administrativo datu integracijas mehanismus, ka ari pilnveidos sadarbibu ar
publiska sektora iestadém un datu lietotajiem, nodrosinot efektivu, drosu un
inovativu datu ekosistému Latvija.

Strukturalas izmainas CSP efektivas darbibas nodrosinasanai
Iestades iekSéjas analitiskas kapacitates attistiSsanai, nacionalas drosas datu

apstrades vides attistibai un uzturésanai, ka ari CSP iekS€jo datu sakartosanai,
CSP Informatikas departamenta izveidota Datu parvaldibas dala.



Lai stiprinatu datu apstrades, inovaciju un komunikacijas jomas un nodrosinatu
efektivaku Centralas statistikas parvaldes stratégisko mérku sasniegSanu,
2024. gada veikta iestades strukturala reorganizacija. Ar 2024. gada
1. novembri, parveidojot Informacijas un komunikacijas tehnologiju
departamentu un Statistikas metodologijas departamentu, izveidoti divi jauni
struktlrvienibu limena departamenti — Tehnologiju un inovaciju departaments
un Komunikacijas un pakalpojumu parvaldibas departaments.

Tehnologiju un inovaciju departaments koncentréjas uz modernu datu
apstrades risinajumu attistibu, ievieSot maksliga intelekta, masinmacisanas,
modeléSanas un Jeotelpiskas datu apstrades metodes, ka ari sniedzot
metodologisko atbalstu citam struktlirvienibam. Savukart Komunikacijas un
pakalpojumu parvaldibas departaments nodrosina iestades komunikacijas un
pakalpojumu parvaldibas stratégiju Tistenosanu, koordiné sadarbibu ar
nacionalajiem un starptautiskajiem partneriem un sekmé Latvijas oficialas
statistikas sistémas saskanotibu ar Eiropas Statistikas sistémas attistibas
virzieniem.

Nodrosinot procesu orientétu pieeju, veikta Uznémumu statistikas
departaments reorganizacija- izveidotas metodologijas, datu apstrades, datu
analizes un izplatiSanas dalas, optimizéti darba procesi un darbinieku atbildibas
Statistikas uznémumu registra un istermina statistika. Jauna struktlra darbu
saks 2025.gada 1.janvari.

Veiktas parmainas vérstas uz iestades efektivitates, inovaciju un
starpinstitucionalas sadarbibas stiprindSanu, lai nodrosinatu kvalitativu un
msdienigu statistikas sagatavosanu un izplatisanu.

Iestades vadibas un darbibas uzlabosanas sistemas efektivas darbibas
nodrosinasanai

2024. gada nogalé atjaunotie vadibas sistému ISO sertifikati apliecina CSP
apnemsanos izmantot un nepartraukti attistit vadibas sistémas, kas aizsarga
sensitivus datus un nodroSina augstas kvalitates statistikas produktus un
pakalpojumus. ISO 27001 sertifikats apliecina, ka CSP ir ieviesusi visaptverosu
informacijas drosibas parvaldibas sistému, kas aizsarga misu sensitivos datus
no nesankcionétas piekluves, izpausanas, izmainam vai iznicindSanas, savukart
ISO 9001 sertifikats apliecina CSP efektivu kvalitates parvaldibas pieeju, kas
nodrosSina ieintereséto pusu vajadzibu apmierindSanu un veicina nepartrauktu
procesu uzlaboSanu. Kopa S$is sistémas nodrosina CSP atbilstibu nozares
standartiem, veicinot uzticéSanos un uzticamibu visos statistikas procesos.

VERITAS
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STATISTIKAS DIMENSIJAS




Statistikas dimensijas

Sadarbiba ar oficialas statistikas iestadem

2024. gada CSP turpinaja cieSu sadarbibu ar valsts institlcijam, kas nodroSina
oficialo statistiku, veicinot datu kvalitates uzlabosanu, metodologijas
saskanoSanu un vienotu izpratni par Eiropas statistikas prakses kodeksa
prasibam. Notika regularas sanaksmes un apmacibas par pasnovértéjuma
anketu aizpildiSanu, metadatu sagatavosanu un kvalitates prasibu ievieSanu.
CSP sniedza metodisko un tehnisko atbalstu Valsts robezsardzei, Labklajibas
ministrijai, Ekonomikas ministrijai un citam iestadém, nodrosinot datu apmainu
un atbilstibu Eurostat prasibam.

Tika apkopoti iestdazu pasSnovértéjuma rezultati, lai pilnveidotu turpmako
sadarbibas un komunikacijas modeli. CSP aktivi piedalijas starpresoru
sanaksmés un koordin€ja oficialas statistikas sistémas attistibu, sekmé&jot
kvalitativas, savlaicigas un lietotdjiem pieejamas statistikas nodrosinasanu
valstl.

Statistikas izaugsmes un inovaciju radisanas potenciala veicinasana

2024. gada CSP turpinaja ieviest inovativas pieejas datu apstradé un statistikas
razosanas procesos. Datu analizé plasak izmantotas masinmacisanas un
maksliga intelekta metodes - izstradata jauna iedzivotaju skaita novértésanas
pieeja, pilnveidoti modeli nodarbinato faktiskas darba vietas un ienakumu
novértésanai, ka ari maksliga intelekta riki izmantoti metadatu sagatavosana un
IT risinajumu izstradé. Turpinata procesu automatizacija, ievieSot automatisku
datu apstradi SQL un R vidé, kas bdtiski samazinaja manualo darbu un
paatrinaja datu publicésanu.

Statistikas sagatavosana arvien plasak izmantoti jauni datu avoti -
mazumtirdzniecibas k&zu un maksajumu karsu dati, Jeotelpiska informacija un
valsts informacijas sistému dati, kas veicina datu kvalitati un samazina
respondentu noslodzi.

Notikusi ari informativi pasakumi un pieredzes apmaina par jaunu datu
apstrades tehnologdiju izmantoSanu, apliecinot, ka CSP ir inovativa un uz
moderniem datu risinajumiem orientéta iestade.

2024. gada 12. decembri notika CSP rikotais seminars “Teritoriala statistika un
tas izmantoSanas iespé&jas”, kas tiesSraidé bija skatams gan CSP, gan agentdras
LETA timeklvietné. Seminaru atklaja CSP priekSnieks Raimonds Lapin$, Latvijas
Universitates rektors Gundars Bérzins un LU Eksakto zinatnu un tehnologiju
fakultates dekane Zaiga Krisjane.

CSP eksperti prezentéja teritoriju ekonomiskas attistibas (TEA) datu analizes
iespéjas, demonstréjot detalizétu datu pieejamibu pasvaldibu un teritoriju

Diskusijas
“Teritorialas statistikas sagatavoSanas
metodes, izmantoSana un datu pratiba”.
Moderatore Sigita Purona-Sida,
piedalas Janis Turlajs
(Salaspils novada pasvaldiba),
Uldis Ainars, Gundars Bérzins (LU),
Raimonds Lapin$ un Maris Pukis (LPS)
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planotaju darba. TEA dati apkopo ekonomiskus raditajus par iedzivotaju
dzivesvietu, darbavietu un plismam starp teritorijam. Datus papildina kartes un
kopsavilkumi, laujot novértét dazadu Latvijas teritoriju ekonomisko attistibu.

“Teritoriju attistibas planoSana pieprasa arvien savlaicigakus un detalizétakus
datus, liekot statistikas veidotajiem pastavigi sadarboties ar datu ipasniekiem,
ka ari nosaka jaunas prioritates, pieméram, energoefektivitati un klimata
parmainas, kas rosina meklét jaunus datu avotus un izstradat modernakas
aprékinu metodes,” skaidroja CSP priekSnieks Raimonds Lapins. “Teritoriala
statistika ir viens no risindjumiem, kas proaktivi reagé uz pasvaldibu datu
vajadzibam, piedavajot gan tradicionalus, gan inovativus risindjumus, kas
pielagoti misdienu attistibas planosanas prasibam.”

2024. gada 15.-17. novembri notika pirmais celu droSibas hakatons Baltija “24h
Road Safety Hackathon”, ko rikoja VAS “Celu satiksmes drosibas direkcija”
sadarbiba ar radosas izglitibas platformu "Creative Tuesdays”, CSP un Rigas
Tehnisko universitati.

25. oktobri, 4. un 8. novembri CSP rikoja Akadémisko brokastu sesijas-
tieSsaistes diskusijas par satiksmi un satiksmes drosibu (témas: “Satiksmes
drosiba datos - miti un patiesiba”, “Kapéc notiek smagi celu satiksmes
negadijumi?” un “Celu satiksmes drosibas hakatona parskats”).

Parskata gada istenotie prioritarie pasakumi

2024. gada CSP turpinaja darbu pie ES reguléjuma prasibu istenosanas Latvijas
statistika, nodrosinot datu kvalitati, salidzinamibu un savlaicigu informacijas
apriti ar Eurostat. Tika ieviesta jauna saimniecisko darbibu klasifikacijas
redakcija NACE 2.1., kas stiprina datu salagojamibu ES méroga.

2024. gada CSP ieviesa un publicEja jaunus uznéméjdarbibas statistikas
raditajus par pakalpojumu starptautisko sniegSanu, kas strukturéti péc
sniegSanas veida (Mode of Supply - MoS), ka to paredz EUS regula. Publicéti ar
dati par pakalpojumu tirdzniecibu iedalijuma péc uznémumu raksturlielumiem
(STEC), paplasinot informaciju par Latvijas pakalpojumu eksportétajiem. Sie
dati pirmo reizi tika apkopoti un iesniegti Eurostat ar pilnu kvalitates zinojumu,
nodrosinot Latvijas uznéméjdarbibas statistikas salidzinamibu ES limeni.

Statistiska lauku saimniecibu registra modernizacijas nodrosinasanai izstradata
tehniska specifikacija sistémas “Statistiska lauku saimniecibu registra (SLSR)
modernizacija” iepirkumam, lai pilnveidotu SLSR ar mérki maksimali
automatizét redistra informacijas uzturéSanas un atjaunosSanas procesus,
funkcionalitati un samazinat darba ieguldijumu, ka ari pilnveidot un automatizét
lauksaimniecibas statistikas apkopoSanas un izplatiSanas procesus. SLSR ir
nepiecieSams, lai 1stenotu lauksaimniecibas statistikas ietvarregulu prasibas -
Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1091 (2018. gada 18. jdlijs)



par lauku saimniecibu integrétu statistiku un Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (ES) 2022/2379 (2022. gada 23. novembris) par statistiku par
lauksaimniecibas ielaidi un izlaidi. Iepirkuma procediras rezultata izvélétais
pretendents uzsacis jauna SLSR izstradi - veikta izmantojamo datu avotu
strukturala analize, ka armi datu pldsmu izvértéSana. Tehniska risinajuma
pabeigsana planota 2025. gada.

Lai nodrosinatu jaunas SAIO regulas prasibas, ka ari vienkarSotu statistikas
veidlapas un samazinatu respondentu noslodzi, sadarbiba ar datu lietotajiem
(Zemkopibas ministriju, Agroresursu un ekonomikas instititu (AREI), Stadu
audzetaju asociaciju) veikta lauksaimniecibas statistikas veidlapas ieklauto
raditdju parskatiSana. Veidlapa “1-piens” samazinats vaksSanas biezums no
ménesa uz pusgadu, veidlapa “1-pukes un stadi” raditaju skaits samazinats par
70 %, bet veidlapa™21-LS (augkopiba)” raditaju skaits samazinats par 17 %.

Sadarbiba ar Klimata un energétikas ministriju CSP aprékinaja regionalos
klimata raditajus par siltumnicefekta gazu (SEG) emisijam, klimata parmainu
ietekmes mazinasanu un pielagoSanos klimata parmainam. Sie raditaji sniedz
bitisku ieguldijumu klimata politikas planosana un ilgtspéjas mérku uzraudziba
nacionala un regionala limeni.

2024. gada CSP nodrosinaja detalizeétu tautas skaitiSanas datu nodoSanu un
publicéSanu atbilstosi Eurostat prasibam, tostarp hiperkubu struktiira. Sie dati
sniedz plasu informaciju par Latvijas iedzivotaju demografiskajam, izglitibas,
ekonomiskas aktivitates un majok|u iezimém, nodrosSinot to pieejamibu gan
starptautiska Iimeni (Census Hub), gan nacionalaja statistikas portala.
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Starptautiskas sanaksmes un pieredzes apmaina

CSP parstavji arm 2024. gada aktivi piedalijas starptautiskas konferencés un
seminaros, demonstréjot Latvijas pieredzi un risinajumus statistikas un datu
apstrades joma. Mérktieciga dallba S$adas sanaksmés veicina CSP datu
apstrades lidera téla atpazistamibu un stiprina CSP poziciju ka kompetentam un
uzticamam partnerim starptautiskaja statistika. Daliba starptautiskas
konferencés galvenokart ari sniedz iesp&ju uzklausit citu valstu pieredzi, gut
jaunas atzinas un salidzinat pieejas dazados statistikas procesos, lai nodrosinatu
statistikas atbilstibu starptautiskajiem standartiem un kvalitatei.

2024. gada CSP eksperti piedalijusies 72 Eurostat darba grupu/komiteju
sanaksmés. Eurostat specialo darba grupu darba specifisku metodologisku
jautajumu risinasanai CSP eksperti sniegusi savu ieguldijumu 31 sanaksmeé.
2024. gada attalinati notikuSas 86 starptautiskas aktivitates un 99 klatienes
sanaksmes, kuras piedalijusies 261 CSP darbinieki. Papildus regularajam
aktivitatém CSP eksperti sniegusi ieguldijumu statistikas metodologijas
saskanosSana ari dazadu rakstisko konsultaciju ietvaros.

20.-21. februari priekSnieka vietniece Baiba Zukula piedalijas seminara
“Misdienu oficiala statistika iestaSanas ES konteksta” (Modern Official Statistics
in the Context of EU Accession), kas notika Moldova. Sanaksmes mérkis bija
sniegt atbalstu Moldovai ES iestasanas procesa, dodot iesp&ju git zinasanas un
dalities ar labo praksi. B. Zukula sniedza prezentaciju “Stabila nacionalas
statistikas sistémas koordinacija ka priekSnoteikums kvalitativai oficialajai
statistikai” (Robust coordination of the NSS as a prerequisite for better official
statistics).

No 26. februara Iidz 1. martam Amerika norisinajas ANO Statistikas komisijas
55. sesija (UN Statistical Commission 55th Session), kur Latviju parstave€ja
priek$nieka vietniece Baiba Zukula un Starptautisko lietu dalas vaditdja Ieva
Zemeskalna. Saja starptautiskaja sanaksmeé tika izskatiti un risinati nozimigi
statistikas jautajumi, lai stiprinatu statistikas lomu globalas attistibas procesa
un veicinatu datu kvalitati un pieejamibu. Sesijas laika tika apspriesti un
pienemti starptautiskie statistiskie standarti un metodologiskie materiali, ka ari
analizéts paveiktais teju visas statistikas nozares.

No 24. lidz 26. aprilim Dita Zemite piedalijas Apvienoto Naciju darba grupas
73. sesija par transporta statistiku Zenéva, kur vina sniedza prezentaciju “Pirma
pieredze vieglo autotransportlidzeklu (N1) datu ievakSana un metodologijas
izveid€ Latvija” (First experiences from Light Utility Vehicle (N1) data collection
and setting up a methodology in Latvia).

No 14. Iidz 17. maijam CSP prieksnieka vietnieki Baiba Zukula un Norberts Talers
piedalijas Starptautiskas oficialas statistikas asociacijas un Starptautiska
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Baiba Zukula un Norberts Talers
parstav Latviju

asociacijas konferencé Meksika

statistikas institita konferencé Meksika (IAOS-ISI Conference). B. Zukula
sniedza prezentaciju “Augstskolu absolventu datu apstrades risinajumi IEmumu
pienémé&ju vajadzibam” (Graduate data processing solutions for decision-
makers), savukart N. Talers iepazistinaja ar “CAWImobile - risinajums
apsekojumu anketu aizpildiSanai mobilajas iericés” (CAWImobile - a solution for
survey questionnaire completion on mobile devices). Papildus tam, B. Zukula
vadija konferences sesiju par majsaimniecibu un nabadzibas statistikas
nodrosinasanu, bet N. Talers — par darba tirgus statistikas plasaku izpratni.

28. maija Socialas statistikas datu analizes un izplatiSanas dalas eksperte Vija
Bunte un Socialas statistikas metodologijas dalas eksperte Anna Karolina Ozola
piedalijas Majsaimniecibu budzeta apsekojuma starptautiskaja seminara
Igaunija, kur abas sniedza prezentaciju “GatavoSanas 2025. gada
majsaimniecibu budzeta apsekojumam” (Preparations for the 2025 Household
Budget Survey), kur dalijas ar informaciju par sagatavosSanas darbiem,
aktualajiem jautajumiem, labo praksi un planotajiem soliem apsekojuma
istenosana.

No 30. lIidz 31. maijam Makroekonomiskas statistikas departamenta direktora
vietniece Baiba Alksnite un RaZotaju cenu indeksu dalas eksperts Atis Putnins
piedalijas Ziemel|valstu-Baltijas valstu-Niderlandes seminara par biznesa
pakalpojumu cenu indeksu un razotaju cenu indeksu ripnieciba statistikas
jautajumiem Norvédija, kur vini sniedza prezentaciju “Razotaju cenu indeksu
razosanas sistéma RCIAS” (Production system of producer price indices RCIAS).

No 18. Iidz 19. janijam Socialas statistikas datu analizes un izplatiSanas dalas
eksperts Kalvis Okmanis un Socialas statistikas metodologijas dalas eksperte
Annika Gégermane piedalijas virtuala Eurostat seminara par Pieauguso izglitibas
apsekojumu, kur dalibvalstis dalijas ar pieredzi par datu vakSanas metodém,
veidlapu dizainu, kvalitates uzlaboSanu un atbildétibas problemam.
A. Gégermane sniedza prezentaciju “Metodes atbildétibas palielinasanai
apsekojuma laika” (Non-response reduction methods during fieldwork).

No 2. Iidz 13. jdlijam kadreizéja CSP Informacijas un komunikacijas
departamenta direktora vietniece Gundega Kuzmina piedalijas Statistiskas
informacijas konsultaciju un analizes institGta (Sifonica) un Starptautiskas
jaunieSu apmainas centra (CENTREYE) konferencé Japana “Nakamie statistikas
un DX apmainas programmas 2024 lideri” (NextStatX2024). Konferences
mérkis bija prezentét Latvijas progresu statistika un digitalas transformacijas
joma, apspriest potencialas sadarbibas jomas un uzzinat Japanas pieredzi
statistikas apkoposana un izplatisana.

27.-30. augusta Baltijas-Ziemelvalstu-Ukrainas apsekojumu statistikas
seminara Poznana Datu zinatnes un metozu atbalsta dalas vaditaja vietniece
Jelena Voronova prezentéja Latvijas pieredzi par sagatavosanos un
secinajumiem parklajuma apsekojuma pilotapsekojuma, sniedzot ieskatu
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izlases atlases metodes testéSana parejai uz iedzivotaju skaita novértésanas
modeliem.

No 23. lidz 24. oktobrim CSP prieksnieks Raimonds Lapins piedalijas ikgadé&ja
Nacionalo statistikas iestazu vaditaju konferencé Tallina (DGINS Conference).
Diskusiju téma bija jaunas robezas oficialas statistikas joma, uzsverot
statistikas iestazu bitisko lomu nacionalaja datu ekosistéma. Daloties pieredzés
un iegustot jaunas atzinas, konferencé tika stiprinata CSP nozime ka datu
lideriem.

No 4. lidz 5. decembrim Vides statistikas departamenta ekspertes Andra
Lazdina, Gertriade Viksna un Regina Dzirne virtuali piedalijas Baltijas valstu
sanaksmé par enerdétikas statistikas aktualitatém, kur sniedza sesas
prezentacijas dazadas témas: enerdétikas statistikas organizéSana un
sagatavosana, datu zinosana Starptautiskajai Energétikas agentdrai,
atjaunojamas energijas statistisko datu vaksana, jaunas prasibas enerdétikas
statistikas regula, majsaimniecibu apsekojums par energoresursu patérinu.

No 5. Iidz 6. decembrim Parizé Datu zinatnes un metozu atbalsta dalas
statistikas matematike Olesja Larionova piedalijas OECD seminara par laikrindu
analizi oficialaja statistika, kur sniedza prezentaciju “Pieeja garo laikrindu
apstradei: gadijuma izpéte ar RJDemetra” (An approach dealing with long time
series: A case study using RIDemetra).

Divpuséjas sadarbibas aktivitates

25.-26. aprili norisinajas ikgadé&ja Baltijas valstu statistikas iestazu sadarbibas
vadibas sanaksme, kas rotacijas kartiba 2024. gada notika Latvija, Ligatné. Tas
laika statistikas iestazu vaditaji vértéja iepriekSéja planosanas perioda
sadarbibu, noteica sadarbibas virzienus nakamajam planosanas periodam, un
diskutéja par starptautiskaja statistikas kopiena svarigakajiem attistibas
jautajumiem. Tapat sanaksmes laika statistikas iestades prezenté&ja to labakas
prakses piemérus atseviskas statistikas jomas. Sanaksmes ietvaros statistikas
iestazu vaditaji un vaditaja vietnieki apsprieda datu parvaldibas aktualitates
valstis, prasmju attistibu un maksliga intelekta un citu tehnologiju integraciju
datu vaksana un apstradé. Darba kartiba bija ieklautas ari diskusijas par
respondentu atbildétibas noturéSanu datu vaksanas procesu efektivitates
nodrosinasanai.

piedalitos projekta “Jauna transporta nozares statistika - vieglie kravas
automobili un to darbibas raksturojums” starpposma izvértésana. Vidusposma
bija batiski izvertét savakto datu kvalitati, tendences, rezultatus, atbildétibu,
problematiskos mainigos, datu kopsavilkumu aprékinus par salidzinamiem
raditajiem, nemot véra Niderlandes pieredzi.

Raimonds Lapins
uzstajas DGINS Conference Tallina

Ikgadéjas Baltijas valstu
statistikas iestazu sadarbibas
vadibas sanaksmes dalibnieki

Niderlandes Statistikas biroja
delegacija CSP
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CSP foajé telpa izvietotais
ilgtspé&jibas celvedis

5.-8. augusta Parvalde ieradas Moldovas statistikas iestades eksperti macibu
vizité TAIEX ietvaros par Globalo vértibu kézu apsekojumu. Diskusiju gaita tika
apskatiti tadi jautajumi ka apsekojuma metodologija, datu prasibas, tehniskas
specifikacijas, ka ari statistisko vienibu izmantosana apsekojuma veiksana.
Parvaldes eksperti dalijas pieredz€, demonstréjot statistisko datu apstrades
sistému un pieejas globalo vértibu kézu apsekojumam, ieklaujot jautajumus par
datu validaciju, izplatiSanu un apstradi.

Eiropas Ilgtspé&jigas attistibas nedéla

No 18. septembra visa Eiropa tika atziméta 2024. gada Eiropas Ilgtspé&jigas
attistibas nedéla. Par godu Sim pasakumam Starptautisko lietu dala organizéja
izglitojosas aktivitates kolégiem. Lai veicinatu savstarp&ju komunikaciju un
pieredzes apmainu par ilgtspé&jigu dzivesveidu, tika rikots fotokonkurss ar mérki
mudinat koléjus dokumentét savas aktivitates, kas veicina ilgtsp&jigu
dzivesveidu. Fotokonkursa uzdevums bija iesniegt fotografiju, kura redzams
darbinieks kustiba vai veicot kadu aktivitati, tadéjadi radosi demonstréjot savu
dzivesveidu un iedvesmojot citus rikoties lidzigi. Darbinieki iesniedza
fotografijas, kuras attélots, ka vini nodarbojas ar sportu, ziedo asinis vai kopj
savus darzus, ta pieradot, ka ilgtspé&jiba ir nozimiga vinu ikdienas dzives
sastavdala.

Otra aktivitate tika izveidota ka izglitojoSa stacija, kur darbiniekiem bija iespéja
izzinat ilgtspé&jigas attistibas méerkus (IAM). Parvaldes foajé novietotaja tafelé
darbiniekiem bija iesp&jams atzimét vinu ikdienas aktivitates, ar kuram atbalsta
kada no 17 Ilgtspéjigas attistibas mérka sasniegSanu. STiniciativa, kas nosaukta
par "Ilgtspé&jibas celvedi", vérsta uz to, lai atgadinatu kolégiem, ka zal$ un
ilgtspéjigs dzivesveids nav nekas sarezdits, un visticamak, ka ikviens to
nemanot pamazam sava ikdiena piekopj. Tafeles galvenais mérkis bija vizuali
atgadinat par 17 ilgtspéjigas attistibas mérkiem un to simboliem, ka ari laut
darbiniekiem atzimét sevi pie tiem IAM, kuru aktivitates vini ir veikusi, lai iegGtu
ieskatu, kuri no mérkiem misu iestadé tiek atbalstiti visbiezak, vienlaikus
veicinotizpratni un iesaisti ilgtsp€jas jautajumos.

Eiropas diena un 20. gadadiena esotES

Par godu Latvijas 20. jubilejai esot Eiropas Savieniba, ES lietu koordinacijas dala
maija organizé&ja un aicinaja CSP darbiniekus piedalities dazadas izglitojosas un
izklaidéjosas aktivitatés, lai stiprinatu darbinieku izpratni par ES un popularizétu
ES darba un vienotibas nozimi. Divas nedé€las pirms Eiropas dienas
Starptautiskas sadarbibas sadala bija ievietoti divi izglitojosi testi, lai kolégi
varétu parbaudit savas zinasanas par Eiropas Savienibas valstim. Papildus tam,
e-parvaldé bija publicéta Latvijas pievienoSanas notikumu secibas vizuala laika
[inija, ar mérki stiprinat kolégu izpratni par Latvijas vésturisko celu uz iestasanos
ES.
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Kolé&gi dalijas ar saviem portretfoto no 2004. gada, kas tika izvietoti foto stenda
CSP foajé. ST aktivitate ne tikai veicinaja saliedéSanos kolégu starpa, bet ari
akcentéja pozitivas parmainas Latvija un pasaulé, ko mums shiegusi daliba
Eiropas Savieniba. Tapat kolégi krasainaja interaktivaja karté CSP foajé
atzimé€ja savas apmeklétas Eiropas Savienibas valstis, lai novértétu, ka daliba
ES ir atvieglojusi misu celosanu. ST interaktiva pieeja kalpoja ka atgadinajums
kolégiem par ES priekSrocibam.

Noslédzot Eiropas dienas aktivitates, kolégi bija mudinati pieslégties ES majas
organizetajai Lielajai Eiropas stundai, kura ikvienam bija iespé€jams atsvaidzinat
zinasanas par ES mérkiem un vésturi. Kolégiem bija iespé&ja piedalities ikgadé&ja
Eiropas dienas viktorina, kura savas zinasanas un veiksmi izméginaja
77 darbinieki. Viktorinas jautajumi bija par un ap dazadam témam - tika ieklauti
pagajusa gada Eiropas eksamena jautajumi, aktualitates Eiropa un Latvija, ka
ari atjautibas jautajumi par CSP starptautiskajam aktivitatém. Daliba viktorina
ne tikai izglitoja CSP darbiniekus, bet ari popularizéja Starptautisko lietu dalas
darba un atbalsta nozimi CSP.

Eiropas savienibas karte

eurostat-infos <<<@>>> May 2004

Latvia presented by a native colleague

From 15 101 25: 1 new

series of profiles on the new Member States ...
= .

Eiropas savieniba 2004

Eiropas savieniba 2004
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CSP darbibu raksturo augsti kvalificéti, pieredz&jusi un profesionali darbinieki -
savas jomas eksperti, kuru darbs balstits uz padzilinatam zinaSanam, precizitati
un atbildigu attieksmi. 2024. gada funkciju un uzdevumu izpilde turpinajas
hibriddarba modeli, kas apvieno elastigu darba pieeju ar augstu kvalitati un
riipes par darbinieku labsajitu. Visiem nodarbinatajiem nodrosinats misdienigs
tehniskais aprikojums un ergonomiski iekartotas darba vietas birojos, lai
ikdienas darbs batu gan efektivs, gan veselibu atbalstoss.

Salidzinot ar iepriek$éjo gadu, amata vietu skaits ir samazinajies. 2024. gada
31. decembri CSP bija 483 amata vietas, tostarp 243 valsts civildienesta ierédnu
un 240 darbinieku amati. Vidéjais nodarbinato skaits gada, ieskaitot ilgstosa
prombitné esosos, bija 445, bet faktiski nodarbinato skaits gada beigas - 442.
Gada izskana CSP bija 49 vakantas amata vietas, no kuram lielako dalu veidoja
statistikas nozares specialistu amati. IT un digitalas vides joma bija 12 vakances
tadas jomas ka sistétmu administréSana, programmésana, datu analitika,
sistému izstrade, pakalpojumu dizains un digitalais saturs. Atbalsta funkciju
vakances bija personala atlasé, stratégiskaja personalvadiba un dokumentu
parvaldiba, bet apkalpojosa un tehniska personala grupa bija 4 vakances.

Sieviesu Tpatsvars veido 86 % no kopé&ja nodarbinato skaita (samazinajums par
nepilnu procentpunktu salidzinajuma ar ieprieksgjo periodu).

2024. gada CSP kolektivam pievienojas 37 jauni nodarbinatie, sniedzot jaunu
energiju, idejas un profesionalo ieguldijumu kopigo mérku sasniegSana.
Savukart 45 nodarbinatie uzsaka jaunu dzives vai karjeras posmu arpus CSP.
Visbiezak civildienesta un darba attiecibas tika partrauktas, savstarpégji
vienojoties, péc pasu darbinieku iniciativas vai sasniedzot pensijas vecumu. Exit
aptaujas rezultati, kura brivpratigi piedalijas 18 nodarbinatie, sniedz vértigu
ieskatu darba aizieSanas iemeslos. Tika minétas tadas atbildes, ka vélme péc
lielakam karjeras izaugsmes iespéjam, darba satura dazadosanas,
konkurétspéjigaka atalgojuma, ka ari personigi apsvérumi un pensionésanas
vecuma sasniegsana.

Personala mainibas raditajs 2024. gada bija 10,11 %, kas ir samazinajies par
0,7 procentpunktiem salidzinajuma ar iepriek$éjo gadu (1. attéls.). Jauno
darbinieku mainibas raditajs (nodarbinatie, kuri CSP ir nostradajusi lidz vienam
gadam) bija 2,47 %, kas veido 24,43 % no visiem nodarbinatajiem, ar kuriem
tika izbeigtas civildienesta vai darba attiecibas 2024. gada.
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Personala mainibas ipatsvars
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CSP galvena vértiba ir izglitots un profesionals personals - 79 % nodarbinato ir
ar augstako izglitibu, kas apliecina augstu kompetences limeni ikdienas darba.
Lielaka dala darbinieku (54 %) CSPstrada lidz 15 gadiem, bet 30 % - no 16 lidz
30 gadiem. Vid&jais darba stazs vairakus gadus saglabajas nemainigs - 15 gadi.
Vid€jais nodarbinato vecums ir 48 gadi, un 2024. gada 31. decembri 13 %
nodarbinato ir sasniegusi valsts noteikto pensionésanas vecumu.
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Nodarbinato darba staza strukttra

Lai nodrosinatu objektivu un caurspidigu atlases procesu ierédnu amatiem, tiek
veidotas konkursa komisijas. Kandidatu atlase notiek vairakas kartas,
izmantojot strukturétus vértéSanas Kkritérijus, praktiskos uzdevumus un
parrunas ar pretendentiem, kas lauj izvéléties atbilstoSakos kandidatus. Jauno
nodarbinato sakotnéja ménesalga tiek noteikta, izmantojot algoritmu, kas
balstas uz kandidata kvalifikaciju un kompetencém.

Aizvaditaja gada tika izsludinati 76 atlases konkursi uz 87 vakantam amata
vietam - no tiem 53 bija uz ierédnu amatiem un 34 uz darbinieku amatiem.
Kopuma interesi par CSP vakancém izradija 551 pretendents. Liela dala
konkursu noslédzas bez rezultata - 37 gadijumos amata vietas netika
aizpilditas. Piecos no tiem nepieteicas neviens pretendents, savukart paréjos
konkursos kandidati vai nu neatbilda izvirzitajam prasibam, vai ari noléma
partraukt dalibu atlases procesa. Sie rezultativie raditaji iezimé iesp€jas
turpmakai atlases procesa pilnveidei — gan mérktiecigak uzrunajot potencialos
kandidatus, gan parskatot amata prasibu atbilstibu darba tirgus situacijai, lai
piesaistitu kvalificétus specialistus.

Lai stiprinatu CSP atpazistamibu jauniesu vidl un uzlabotu personala atlases
efektivitati, 2024. gada istenotas vairakas meérktiecigas iniciativas. Atvérto
durvju diend augstskolu studentiem un vidéjas profesionalas izglitibas iestazu
audzeékni iepazistinati ar statistikas nozari un karjeras iespéjam valsts parvaldé.



Personals

Enu diena skoléniem CSP stastija par darbu statistika un skaidroja matematika
profesijas specifiku. Regulari tiek nodroSinatas iesp&jas skoléniem un
profesionalo skolu audzékniem apmeklét CSP un iepazit plaso statistikas pasauli
un CSP darba vidi.

Lai sekmé&tu nodarbinato zinaSanu un prasmju pilnveidi, CSP pastavigi piedava
macisanas un profesionalas attistibas iesp&jas. Macibu procesa organizésana
tiek mekléti efektivakie risinajumi, nodrosinot gan CSP vajadzibam pielagotas
macibas lielakam nodarbinato grupam, gan individualas attistibas iespé&jas.

2024. gada tika organizétas vairakas teorétiskas un praktiskas apmacibas, kas
vérstas uz darbinieku kompetencu stiprinasanu digitalo prasmju un tehnologiju
lietoSana, komunikacija, vadibas prasmju pilnveidg, ka ari datu aizsardzibas un
kiberdrosibas joma. Turpinot attistit macibu pieejamibu, e-macibu platforma
darbiniekiem nodro$indjam Excel kursus - no pamata lidz sarezgitakiem
[imeniem. Sada strukturéta pieeja lauj darbiniekiem izvéléties sev atbilstosu
apmacibu limeni atbilstoSi iepriekSéjai pieredzei un profesionalajam
vajadzibam. Aizvaditaja gada 17 nodarbinatie piedalijas Eurostat organizétajas
Eiropas statistiku profesionalajas apmacibas. Rlp€joties par nodarbinato
labbatibu, iesaisti un apmierinatibu ar darbu, CSP turpinaja tradiciju organizét
lekcijas labbutibas joma.

Ipads lepnums ir par 2024. gada oktobri organizéto piecu dienu kursu "National
Accounts — Advanced”, kura piedalijas CSP, FinanSu ministrijas un Ekonomikas
ministrijas darbinieki, padzilinot zinasanas par nacionalo kontu sistému. Kurss
tika 1stenots sadarbiba ar Valsts administracijas skolu un Somijas Statistikas
biroju, un to finanséja Eiropas Savienibas AtveseloSanas fonda projekts
Nr. 2.3.2.2.i.0/1/23/1/VARAM/001 “Publiskas parvaldes digitala akadémija”.

Par ilggadé&ju, profesionalu un nozimigu ieguldijumu valsts statistikas sistémas
attistiba EM Atzinibas rakstus sanéma Ilze Skujeniece (par buatisku ieguldijumu
uznéméjdarbibas statistikas joma) un Inese Medne (par ieguldijumu nacionalo
kontu sistémas metodologijas attistiba). Par ieguldijumu Integrétas statistisko
datu apstrades un vadibas sistémas attistiba Pateicibas raksts pasniegts Ilonai
Millerei.

CSP Atzinibas raksti pasniegti Jurim NitiSam, Ligai Saleniecei, Lubovai
Nemsadzei, Dzintrai Jungei, Jalijai Jelinai un Sandrai Cerinai.

CSP Pateicibas raksti pasniegti Erikai Demidovai, Baibai Alksnitei, Ievai
Zemeskalnai, Karlim Bernanam, Andrai Lazdinai, Gitai Kinkevskai, Annai
Alosinai, Ievai Stangainei-Ozolinai, Janim Klimasevskim, Indrai Feldmanei,
Nataljai Drabovai, Ivetai Zeleznakovai, Elitai Pabérzai, Valentinai Dubakinai,
Tatjanai Arajai, Helénai Silerovai, Ligitai Pevisko, Baibai Grisanei, Irinai
Barsukovai, Dacei Avotinai, Laurai Klavinai, Lienei Ozolinai, Linardam Ozolinam
un Agrim Ginteram.

rakse:|v

Atverto durvju nedela

“National Accounts - Advanced”
dalibnieki
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Lepojamies ar saviem kolégiem par vinu nozimigo ieguldijumu valsts statistikas
sistémas attistiba un pateicamies par profesionalitati, iniciativu un atbildigu
darbu, kas ir bltisks misu kop&jo mérku sasniegSana.

CSP apbalvojumus sanémusie darbinieki
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KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU




Centrala statistikas parvalde &
= 2024.g.8 marts - Q@

@, Sveicam Starptautiskaja sieviesu diena!
Latvija dzivo 1010 687 burvigu un spéjigu
sievieSu. Kur vinu ir visvairak?... Skatit vairak

_ - (_S i
Starptautiskaja
sievieSu diena

Sieviefu skaits uz 100 viriediem 2023. gada
videdi Latviji

Cenr stakistas pirvalde, 2024

Q0 269 7 komentari 233 dalijas

8. marts

34

Komunikacija ar sabiedribu

Jauns saturs statistikas portala stat.gov.lv

Oficialas statistikas portala papildinata sadala “Sociala ieklausanas”, ieklaujot
informaciju par 14 Labklajibas ministrijas noteiktajam riska grupam, tai skaita
personam ar invaliditati, bezdarbniekiem, senioriem, romiem,
maznodrosinatajam majsaimniecibam. 2024. gada pievienota informacija par
jaunieSiem, kas nemacas un nestrada, viena vecdka gimeném, bareniem,
patvéruma meklétajiem, bégliem (t.sk. ukrainiem), personam ar alternativo vai
bezvalstnieka statusu un vardarbiba cietusajiem. Izveidota jauna riska grupa
“Trlcigas un maznodrosinatas majsaimniecibas”.

ES lidzfinans€éta projekta “"Geotelpiska statistika — EduHealth” ietvaros par
2018.-2022. gadu atjaunoti tadi teritoriju ekonomiskas attistibas raditaji ka
nodarbinato un darbvietu skaits, pievienota un produkcijas vértiba dzives un
darba vietas. Kops sakotnéjas datu publicéSanas par jaunakajiem datiem ir
bijusi regulara interese no datu lietotajiem, Tpasi teritorijas planoSanas joma.

Uzlabota lietotaju pieredze datu mekléSana Oficialas statistikas portala
pievienojot produkta kodus sadalam ka Galvenie raditaji, Cits formats, Preses
relize, Publikacija, Infografika. Dazadam satura vienibam tiek lietoti unikali
identifikatori (tapat ka lidz Sim, numuré&jot tabulas), lai atsauktos uz konkréto
saturu (tai skaita veidotisas saites, lai dalitos, piemé&ram, socialajos tiklos).

Papildinatas datubazes tabulas ar jaunakajiem apsekojumu datiem par
veselibas pasvértéjumu, dzives kvalitati, ienakumiem, majokla apstakliem un
energoefektivitati.

Publicitate medijos un socialajos tiklos

2024. gada Centrala statistikas parvalde istenoja komunikaciju ar medijiem un
sabiedribu: atbildéts uz vairak neka 190 Zurnalistu jautdjumiem, sniegti
komentari radio un TV, ka ar izplatitas vairak neka 190 preses izlaidumi par
statistikas datiem, dazadu apsekojumu uzsakSanu un iestades darbibas
aktualitatém. CSP medijos pieminéta vairak neka 11 000 reizes.

Popularakas témas, kas izpelnijusas visvairak pieminéjumu medijos,
2024. gada bija demografija, pat€rina cenu parmainas, darba samaksa,
nodarbinatiba un IKP raditaji. CSP statistikas dati visbiezak tiek izmantoti satura
veidoSanai tieSsaistes medijos, kam seko radio un preses izdevumi.

Socialajos tiklos publicéts daudzveidigs saturs — X (Twitter) konta vairak neka
500 ierakstu latvieSu un anglu valoda, tostarp ieraksti ar ievérojamu skatijumu
un diskusiju skaitu. Pieméram, viens no tiem bija par 3. ceturkSna demografijas
raditajiem, kas ieguva 89 tukst. skatijumu. Savukart Facebook pérn publicéti
123 ieraksti, no kuriem popularakais bija 8. marta karte par sieviesu skaitu uz
100 virieSiem, iegistot 59 tikst. skatijumu.



Tematiski Tpasi uzsvérti demografijas, dzimumu lidztiesibas, izglitibas,
darbaspéka, socialas ieklausanas un IKT dati. Notika plasas komunikacijas
kampanas, tostarp EU-SILC apsekojumam ar radio, televizijas un redionalas
preses starpniecibu. Publicétas vairakas tematiskas infografikas un
vizualizacijas, kas piesaistija sabiedribas uzmanibu aktualiem jautajumiem -
par ienakumiem, dzives apstakliem, energoefektivitati, majsaimniecibu
struktliru, demografiju un jauniesSu nodarbinatibu.

Jauniesu izglitosana

2024. gada uznemtas piecas studentu grupas no Rigas Tirdzniecibas
profesionalas vidusskolas, no biznesa augstskolas “Turiba” un no Jékabpils
Tehnologiju tehnikuma. Studenti un skoléni iepazistinati ar statistikas nozimi,
oficialas statistikas portalu stat.gov.lv un ka taja meklét datus, ka ari detalizétak
tika aplikota tirdzniecibas un tlrisma statistika, nemot véra jauniesu izvélétas
macibu programmas. Jékabpils Tehnologiju tehnikuma studentiem bija iespé&ja
tikties ar CSP IT specialistiem un iepazit praksé programmésanu, licencésanu,
timekla risinajumu programmeésanu.

22. maija LU Akadémiskaja centra notika Latvijas skolénu 48. zinatniskas
pétniecibas darbu konferences valsts posms, kura CSP pasniedza ari savu
specialbalvu. Atzinibu ieguva Agenskalna Valsts gimnazijas skoléns Adrians
Gailitis, kuram Baiba Zukula pasniedza balvu parinovativu un radosu pieeju datu
vaksana un situacijas izpété vina zinatniski pétnieciskaja darba "Piratisma
ietekme uz kinoteatra darbibu Latvija".

Informacijas pieprasijumi

2024. gada CSP sniegusi atbildes uz 912 informacijas pieprasijumiem no
iedzivotajiem, valsts institicijam un uznémumiem, ka ari 20 datu lietotaji
regulari nodrosinati ar statistikas datu apkopojumiem. Tapat atbildéts uz 191
mediju jautajumu, no tiem 31 bijis CSP amatpersonu komentars TV vai radio.

CSP balva

2024. gada nogalé CSP pasniedza SIA “Rigas tilti” ikgadéjo CSP balvu par
teicamu sadarbibu kvalitativas statistikas nodrosinasana 2024. gada.

2024. gada 5. decembri CSP “Eksporta un inovacijas balvas 2024"” apbalvosanas
pasakuma programmatiras testéSanas uzpnémumam SIA “TestDevlLab”
pasniedza balvu par ieguldijumiem pé&tnieciba un attistiba. Uznémums pirmoreiz
statistikas parskatos bija ieklavis datus par ieguldijumiem pé€tnieciba un
attistiba.

Jeékabpils Tehnologiju tehnikuma
4. kursa toposie
programmeétaji macibu vizité CSP

Baiba Zukula un SIA “Rigas tilti”
valdes priekSsédétajs Albins Jasaitis”

Foto (Latvijas Investiciju un attistibas agentira)

Atis Mertens, SIA “TestDevLab”,
Raimonds Lapins, CSP priekSnieks
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2025.

Nakamaja gada planotie pasakumi

gada CSP turpina Tstenot iestades stratégija 2023.-2029. gadam

noteiktos uzdevumus, nodrosinot lietotajus ar neatkarigu augstas kvalitates
oficialo statistiku.

Veicamie prioritarie pasakumi 2025. gada

Oficialas statistikas programmas 2025.-2027. gadam izpildes
nodrosinasana CSP kompetences ietvaros;

datu parvaldibas vides attistiba teritorialas attistibas planosanas un
rezultatu mérisanas nodrosinasanai;

B jaunu, privatu datu avotu izpéte izmantoSanai statistikas raZzoSana;

attistit statistikas razoSana izmantojamas inovativas metodes, lai
paaugstinatu darba efektivitati un optimizétu resursu parvaldibu, un
datu lietotaju értibam izveidot inovativus datu izplatiSanas produktus;

augstskolu un profesionalas izglitibas iestazu absolventu monitorings;

detalizétas teritorialas statistikas (rezga dati, ciemi, blivi apdzivotas
teritorijas, pilsétu apkaimes, pagasti) sagatavosana;

eksperimentalas statistikas nodrosinasana uznéméjdarbibas un socialas
statistikas joma;

Statistiska lauku saimniecibu redistra (SLSR) informacijas sistémas
izstrade;

nodrosinat regionalo klimata raditaju par siltumnicefekta gazu
emisijam, klimata parmainu ietekmju mazinasanu un pielagosanos
klimata parmainam aprékinasanu, ka ari nodrosinat vides ekonomiskos
kontus (vides subsidijas un vides parvedumi);

aktiva starptautiska darbiba, iesaistoties Eiropas statistikas sistémas
attistibas procesos, ANO Statistikas Komisija, ANO EEK un OECD,
vienlaikus veicinot Latvijas valsts atpazistamibu starptautiska méroga
un komunicgjot par CSP pieredzi inovativo datu apstrades metozu un
datu avotu izmantosanas ieviesana.
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