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Centrālā statistikas pārvalde saskaņā ar Statistikas likumu garantē sniegtās informācijas konfidencialitāti

Pētniecība un attīstība (turpmāk – P&A) – ietver radošu un sistemātisku darbu, ko veic, lai vairotu zināšanas, tostarp zināšanas par cilvēci, kultūru un sabiedrību, un lai izstrādātu jaunu pielietojumu pieejamām zināšanām.
1. UZŅĒMUMA IZDEVUMI P&A DARBU VEIKŠANAI
1.1. Kopējie izdevumi P&A darbiem
Uzņēmuma kopējos izdevumus P&A veido uzņēmuma iekšējo un ārējo izdevumu summa. Uzņēmuma iekšējie izdevumi ir visi uzņēmumā pārskata gadā veiktie izdevumi P&A darbu finansēšanai neatkarīgi no līdzekļu avotiem. Tie ietver iekšējos kārtējos izdevumus un iekšējos kapitālizdevumus.
P&A darbā iesaistītā darbaspēka izmaksas ir atlīdzība par padarīto darbu gan naudā, gan preču un pakalpojumu veidā, darba devēja obligātie un brīvprātīgie sociālās apdrošināšanas maksājumi, darba samaksas subsīdijas, kā arī citas izmaksas, kas rodas, nodarbinot darbaspēku. 
Citi kārtējie izdevumi ietver izdevumus materiālu, piederumu, aprīkojuma un pakalpojumu iegādei uzņēmumā pārskata gadā veikto P&A darbu atbalstam, ietver arī atalgojumu ārējā P&A personāla algošanai. 
Kapitālizdevumi ir gada bruto izdevumi par pamatlīdzekļiem P&A darbu veikšanai, kas atkārtoti vai pastāvīgi tiek izmantoti vairāk nekā vienu gadu. Tie jāuzrāda kopumā par periodu, kad pamatlīdzekļi tika iegūti, neatkarīgi no tā, vai tie tika izstrādāti uzņēmumā vai iegādāti, iegādes vērtībā bez amortizācijas atskaitījumiem.

	[bookmark: _Hlk92706954]
	Rindas kods
	Euro, bez PVN

	
	
	

	A
	B
	1

	Kopējie izdevumi P&A darbiem (111000.+112000. rinda)
	110000
	

	Iekšējie izdevumi – izdevumi uzņēmumā veiktajiem P&A darbiem (111100.+111200. rinda)
	111000
	

	Kārtējie izdevumi (111110.+111120. rinda)
	111100
	

	darbaspēka izmaksas 
	111110
	

	citi kārtējie izdevumi
	111120
	

	Kapitālizdevumi  (111210.+111220.+111230.+111240. rinda)
	111200
	

	zeme un ēkas
	111210
	

	mašīnas un iekārtas
	111220
	

	datoru programmatūra
	111230
	

	citi intelektuālā īpašuma produkti
	111240
	

	Ārējie izdevumi – izdevumi P&A darbiem, kas pasūtīti citās iestādēs, uzņēmumos, organizācijās
	112000
	



1.2. Uzņēmuma iekšējie izdevumi dalījumā pēc P&A darbību veida
Fundamentālie pētījumi – eksperimentāls vai teorētisks darbs, ko veic, lai iegūtu jaunas zināšanas par dažādām parādībām un novērojumu rezultātiem bez konkrēta iegūto zināšanu pielietojuma mērķa. 
Lietišķie pētījumi – oriģināli pētījumi jaunu zināšanu ieguvei. Tomēr tos veic, lai sasniegtu kādu praktisku mērķi vai atrisinātu konkrētu uzdevumu. 
Eksperimentālās izstrādes – sistemātisks darbs, ko veic, izmantojot zinātnisko pētījumu vai praktiskās darbības pieredzē iegūtās zināšanas, lai ražotu jaunus materiālus, produktus vai iekārtas, ieviestu jaunus tehnoloģiskos procesus, sistēmas un pakalpojumus vai arī lai būtiski pilnveidotu esošos.
	
	Rindas kods
	Euro, bez PVN

	A
	B
	1

	Iekšējie izdevumi P&A darbiem (1210. + 1220. + 1230. rinda; sakrīt ar 111000.rindu) 
	1200
	

	fundamentālie pētījumi 
	1210
	

	lietišķie pētījumi 
	1220
	

	eksperimentālās izstrādes 
	1230
	




1.3. Uzņēmuma iekšējie izdevumi dalījumā pa zinātņu nozarēm
	
	Rindas kods
	Euro, bez PVN

	A
	B
	1

	Iekšējie izdevumi P&A darbiem (13100.+13200.+13300.+13400.+13500.+13600. rinda; sakrīt ar 111000.rindu)
	13000
	

	dabaszinātnes 
	13100
	

	inženierzinātnes un tehnoloģijas 
	13200
	

	  no tiem:
	
	

	vides biotehnoloģija
	13201
	

	industriālā biotehnoloģija
	13202
	

	nanotehnoloģija
	13203
	

	medicīnas un veselības zinātnes 
	13300
	

	   no tiem:
medicīnas biotehnoloģija
	13301
	

	[bookmark: _Hlk102134259]lauksaimniecības un veterinārās zinātnes 
	13400
	

	   no tiem:
lauksaimniecības biotehnoloģija
	13401
	

	sociālās zinātnes 
	13500
	

	humanitārās un mākslas zinātnes 
	13600
	



2. P&A PERSONĀLS
P&A personāls – pētnieki, P&A tehniskais un atbalsta personāls, neatkarīgi no tā, vai tos nodarbina uzņēmums vai tie ir ārējie līdzstrādnieki, kas pilnībā integrēti uzņēmuma P&A aktivitātēs. Neiekļauj personas, kas nodrošina netiešu atbalstu un sniedz papildu pakalpojumus.
Iekšējais P&A personāls – uzņēmumā nodarbinātās personas, kas piedalās uzņēmumā veiktajās P&A aktivitātēs.
Ārējais P&A personāls – pašnodarbinātas personas vai uzņēmumam pakļauti darbinieki (saņem darba samaksu/algu, bet ne no uzņēmuma, kas veic P&A), kuri iesaistīti uzņēmuma P&A projektos, bet formāli nav uzņēmuma darbinieki. 
Pētnieki – zinātnieki, kuri veic zinātnisko darbību, ir ieguvuši doktora zinātnisko grādu un profesionāļi ar augstākās izglītības diplomu, kas veic pētījumus un eksperimentālo izstrādi; kā arī projektu vadītāji, kas iesaistīti P&A darbu zinātnisko un tehnisko aspektu plānošanā un vadīšanā.
P&A tehniskais personāls – personas, kurām ir nepieciešamās tehniskās zināšanas un pieredze vienā vai vairākās jomās un kuras pētnieku vadībā piedalās zinātniskajā darbībā, veicot tehniskos uzdevumus (inženieri, tehniķi, laboranti, tehnologi, operatori).
P&A atbalsta personāls – personas, kuras veic palīgfunkcijas zinātniski tehnisko darbu izpildē.

2.1.–2.3. tabulas 1. un 2. ailē jāuzrāda personu skaits, kuras pārskata gadā strādājušas P&A darbu, neatkarīgi no slodzes lieluma (pilnu vai nepilnu). Ja darba līgums ar vienu un to pašu personu gada laikā noslēgts vairākkārt, darbinieku skaitā tā tiek ieskaitīta tikai vienu reizi. 3. un 4. ailē jāuzrāda darbinieku skaits, kas pārrēķināts normālā (pilna) darba laika ekvivalentā, izmantojot šādu formulu:
FTE = ftRD + (ntuRD/ stu)
Kur:
ftRD – pilnu darba laiku strādājošo pētnieku, P&A tehniskā un atbalsta personāla skaits
ntuRD – stundu skaits, ko pētnieki, P&A tehniskais un atbalsta personāls faktiski strādājuši P&A darbu (darbinieki, kuri neveic P&A darbu pilnu darba laiku)
stu – normatīvo/obligāto stundu skaits, ko pilnu laiku nodarbinātie darbinieki nostrādājuši pārskata gadā.









2.1. P&A personāls 
	[bookmark: _Hlk102128744][bookmark: _Hlk102128360][bookmark: _Hlk102128215][bookmark: _Hlk102128279]

	Rindas
Kods
	Strādā P&A darbu pilnu un/vai nepilnu darba laiku (skaits)
	[bookmark: _Hlk94525791]Normālā (pilna) darba laika ekvivalents
(FTE, ar vienu zīmi aiz komata)

	
	
	pavisam
	t.sk. sievietes
	pavisam
	t.sk. sievietes

	[bookmark: _Hlk199507266][bookmark: _Hlk102128327]A
	B
	1
	2
	3
	4

	Kopējais P&A personāls (21100.+21200. rinda)
	21000
	
	
	
	

	pētnieki (zinātnieki un citi profesionāļi) 
(21110.+21210. rinda)
	21010
	
	
	
	

	Iekšējais P&A personāls, kas veic P&A darbus (21110.+21120. rinda)
	21100
	
	
	
	

	pētnieki (zinātnieki un citi profesionāļi)
	21110
	
	
	
	

	P&A tehniskais un P&A atbalsta personāls
	21120
	
	
	
	

	Ārējais P&A personāls, ieskaitot neapmaksātos (brīvprātīgie un emeritus profesori, kas veic P&A darbus) 
	21200
	
	
	
	

	pētnieki, ieskaitot neapmaksātos (zinātnieki un citi profesionāļi)
	21210
	
	
	
	


[bookmark: _Hlk102137052]2.2. P&A personāla izglītības līmenis 
	
	Rindas
kods
	Strādā P&A darbu pilnu un/vai nepilnu darba laiku (skaits)
	Normālā (pilna) darba laika ekvivalents (FTE, ar vienu zīmi aiz komata)

	
	
	pavisam
	t.sk. sievietes
	pavisam
	t.sk. sievietes

	A
	B
	1
	2
	3
	4

	Kopējais P&A personāls (21000. rinda)
	22000
	
	
	
	

	ar doktora grādu
	22010
	
	
	
	

	ar maģistra grādu, bakalaura grādu, pirmā vai otrā līmeņa augstāko vai profesionālo izglītību
	22020
	
	
	
	

	ar cita līmeņa izglītību
	22030
	
	
	
	

	Kopējais pētnieku skaits (zinātnieki un citi profesionāļi) (21010. rinda)
	22100
	
	
	
	

	ar doktora grādu
	22110
	
	
	
	

	ar maģistra grādu, bakalaura grādu, pirmā vai otrā līmeņa augstāko vai profesionālo izglītību
	22120
	
	
	
	

	ar cita līmeņa izglītību
	22130
	
	
	
	

	Iekšējo pētnieku skaits 
(zinātnieki un citi profesionāļi) 
(21110. rinda)
	22200
	
	
	
	

	ar doktora grādu
	22210
	
	
	
	

	ar maģistra grādu, bakalaura grādu, pirmā vai otrā līmeņa augstāko vai profesionālo izglītību
	22220
	
	
	
	

	ar cita līmeņa izglītību
	22230
	
	
	
	








2.3. P&A personāls dalījumā pa zinātņu nozarēm 
	[bookmark: _Hlk102125901]
	Rindas
Kods
	Strādā P&A darbu pilnu un/vai nepilnu darba laiku (skaits)
	Normālā (pilna) darba laika ekvivalents (FTE, ar vienu zīmi aiz komata)

	
	
	pavisam
	t.sk. sievietes
	pavisam
	t.sk. sievietes

	A
	B
	1
	2
	3
	4

	Kopējais P&A personāls (21000. rinda)
	23000
	
	
	
	

	dabaszinātnes
	23010
	
	
	
	

	inženierzinātnes un tehnoloģijas
	23020
	
	
	
	

	medicīnas un veselības zinātnes
	23030
	
	
	
	

	lauksaimniecības un veterinārās zinātnes
	23040
	
	
	
	

	sociālās zinātnes
	23050
	
	
	
	

	humanitārās un mākslas zinātnes
	23060
	
	
	
	

	Kopējais pētnieku skaits (zinātnieki un citi profesionāļi) (21010. rinda)
	23100
	
	
	
	

	dabaszinātnes
	23110
	
	
	
	

	inženierzinātnes un tehnoloģijas
	23120
	
	
	
	

	medicīnas un veselības zinātnes
	23130
	
	
	
	

	lauksaimniecības un veterinārās zinātnes
	23140
	
	
	
	

	sociālās zinātnes
	23150
	
	
	
	

	humanitārās un mākslas zinātnes
	23160
	
	
	
	

	Iekšējo pētnieku skaits (zinātnieki un citi profesionāļi) (21110. rinda)
	23200
	
	
	
	

	dabaszinātnes
	23210
	
	
	
	

	inženierzinātnes un tehnoloģijas
	23220
	
	
	
	

	medicīnas un veselības zinātnes
	23230
	
	
	
	

	lauksaimniecības un veterinārās zinātnes
	23240
	
	
	
	

	sociālās zinātnes
	23250
	
	
	
	

	humanitārās un mākslas zinātnes
	23260
	
	
	
	



2.4. Iekšējo pētnieku skaits pa vecuma grupām
	
	Rindas 
kods
	Pavisam
	tai skaitā sadalījumā pa vecuma grupām

	
	
	
	līdz 24 gadiem 
	25–34 gadi
	35–44 gadi
	45–54 gadi
	55–64 gadi
	65 un vairāk 

	A
	B
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Iekšējie pētnieki 
(21110. rindas 1. aile)
	2400
	
	
	
	
	
	
	

	no tiem sievietes 
(21110. rindas 2. aile)
	2410
	
	
	
	
	
	
	






3. FINANSĒJUMS P&A DARBU VEIKŠANAI
3.1. Finansējuma avoti P&A darbu veikšanai 
Valsts finansējums starptautiski koordinētai P&A ir kopējais valsts budžeta finansējums dalībai starptautiskajās P&A programmās. 
Starptautiskās institūcijas ir starpvaldību vai Eiropas Komisijas institūcijas, kas veic P&A darbus par saviem līdzekļiem. Šo institūciju locekļi var būt ES dalībvalstis, kā arī citas Eiropas valstis (piemēram, Šveice un Norvēģija) vai valstis ārpus Eiropas (piemēram, Izraēla). Šīs starptautiskās institūcijas var atrasties ES ģeogrāfiskajās robežās vai ārpus tām (piemēram, Šveice). 
Eiropas mēroga starptautiskās P&A programmas ietver divas apakškategorijas: 
1. 	Starptautiski līdzfinansētas P&A programmas ar pārrobežu finanšu plūsmu, kura ietver pārrobežu finansējuma plūsmu no dalībvalstīm parasti centrālā budžetā. Šādas programmas piešķir finansējumu P&A, kas tiek veikta valsts mērogā, izmantojot valsts pētniecības līdzekļus. Tomēr parasti tās ietver kāda veida starpvalstu koordināciju (kopējus mērķus/pētniecības programmu, starpvalstu projektu konsorcijus u.c.). 
2.	Starptautiski koordinētas P&A programmas bez pārrobežu finanšu plūsmas ietver P&A programmu un mērķu koordinēšanu, bet neietver pārrobežu finanšu plūsmu. Valsts iestādes koordinē aktivitātes ar citām iesaistītajām valstīm, bet piešķir finansējumu pētniecības īstenotājiem no sava budžeta savā teritorijā (katra valsts finansē savus P&A darbu veicējus). 
Divpusējas vai daudzpusējas P&A programmas, kas izveidotas starp ES dalībvalstīm, kandidātvalstīm vai EBTA[footnoteRef:1] valstīm, ko kopā īsteno vismaz divas no šīm valstīm, lai gan piedalīties var arī citas valstis.  [1:  Eiropas Brīvās tirdzniecības asociācija – Islande, Lihtenšteina, Šveice un Norvēģija.] 


	
	Rindas
kods
	Euro, 
bez PVN

	[bookmark: _Hlk94959942]A
	B
	1

	Finansējums uzņēmumā veiktajiem P&A darbiem
(3100. + 3200. + 3300. + 3400. rinda; sakrīt ar 111000.rindu)
	3000
	

	Uzņēmuma pašu līdzekļi
	3100
	

	Valsts budžeta finansējums (3210. + 3220. + 3230. + 3240. rinda)
	3200
	

	tai skaitā:
	
	

	Latvijas Zinātnes padomes granti, valsts institūciju pasūtītie pētījumi un tirgus pētījumi
	3210
	

	valsts līdzfinansējums Eiropas Savienības struktūrfondu finansējumam P&A 
	3220
	

	valsts finansējums starptautiski koordinētai P&A (dalībai starptautiskajos projektos) (3231.+ 3232. +3233. rinda)
	3230
	

	  tai skaitā:
	
	

	     dalībai P&A programmās ar starptautiskajām institūcijām
	3231
	

	  dalībai Eiropas mēroga starptautiskajās P&A programmās
	3232
	

	  dalībai divpusējās vai daudzpusējās P&A programmās
	3233
	

	līgumi ar valsts un pašvaldību budžeta iestādēm
	3240
	

	Ārvalstu finansējums (3310. + 3320. + 3330. + 3340. + 3350. + 3360. + 3370. rinda)
	3300
	

	tai skaitā saņemtais no:
	
	

	ārvalstu uzņēmumiem Jūsu uzņēmumu grupā
	3310
	

	citiem ārvalstu uzņēmumiem
	3320
	

	citu valstu valdībām
	3330
	

	ārvalstu augstākās izglītības iestādēm
	3340
	

	Eiropas Komisijas (ieskaitot ES struktūrfondus)
	3350
	

	starptautiskām organizācijām
	3360
	

	citām ārvalstu organizācijām
	3370
	

	Pārējais finansējums uzņēmuma P&A darbu veikšanai
	3400
	


3.2. Finansējums P&A darbu veikšanai un tā izlietojums pēc sociālekonomiskā mērķa
	
	Rindas kods
	Euro, bez PVN

	A
	B
	1

	Saņemtais valsts budžeta finansējums uzņēmumā veiktajiem P&A darbiem
(32010. līdz 32130. rindas summa; sakrīt ar 3200. rindu)
	32000
	

	1. Zemes pētniecība un izmantošana 
	32010
	

	2. Vide 
	32020
	

	3. Kosmosa pētniecība un izmantošana 
	32030
	

	4. Transports, sakari un pārējā infrastruktūra 
	32040
	

	5. Enerģija
	32050
	

	6. Rūpnieciskā ražošana un tehnoloģija
	32060
	

	7. Veselība 
	32070
	

	8. Lauksaimniecība
	32080
	

	9. Izglītība 
	32090
	

	10. Kultūra, atpūta, reliģija un plašsaziņas līdzekļi 
	32100
	

	11. Sociālā aizsardzība/drošība un darba apstākļi
	32110
	

	12. Fundamentālie pētījumi kādā no zinātņu nozarēm
(ja aizpildīta 1210. rinda) (32121. līdz 32126. rindas summa)
	32120
	

	dabaszinātnes
	32121
	

	inženierzinātnes un tehnoloģijas
	32122
	

	medicīnas un veselības zinātnes
	32123
	

	lauksaimniecības un veterinārās zinātnes
	32124
	

	sociālās zinātnes
	32125
	

	humanitārās un mākslas zinātnes
	32126
	

	13. Aizsardzība 
	32130
	



[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]4. Vai Jūsu uzņēmumā 2026. gadā plānots veikt P&A darbus vai noslēgt līgumus par P&A darbu izpildi ar citiem uzņēmumiem, iestādēm, organizācijām?

Atbildi atzīmēt ar  |X|	Jā	|_|	Nē	|_|


	Lūdzu, norādiet veidlapas aizpildīšanai patērēto laiku
	
	
	


	stundas	minūtes


2026. gada _____. __________________________	 		 Vadītājs ______________________________________
	                                                                    /Vārds, uzvārds, paraksts/

Paldies par veltīto laiku!
12	2-pētniecība/gada
2-pētniecība/gada	11
